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LA RAISON D'ETRE DU PROGRAMME

Pourquoi

un Accélérateur PME en Normandie ?

La Région Normandie, a travers son Schéma Régional de Développement Economique,
d'Innovation et d'Internationalisation (SRDEII), porte une ambition forte: accompagner
les entreprises dans leurs transitions et les aider a construire les solutions de demain.

Les PME normandes jouent un réle clé dans 'économie régionale, mais doivent faire face
a des défis majeurs en matiere de compétitivité et de performance.

Pour les aider a franchir un cap, la Région Normandie, Bpifrance et 'AD Normandie ont
uni leurs forces pour lancer Normandie Accélérateur : un programme dédié aux PME
ambitieuses et congu pour booster leur croissance.

Ce dispositif s'appuie sur le modeéle éprouvé de I'Accélérateur Bpifrance, le programme
d'accompagnement le plus complet pour les entreprises. Il est cofinancé par la Région
Normandie grace ala mobilisation des fonds FEDER 2021-2027.

Rejoignez la 1lére promotion de Normandie
Accélérateur et bénéficiez d'un accompagnement
intensif, individuel et collectif sur 24 mois a travers 3
piliers :

o Le conseil : identifiez vos leviers de croissance
avec une offre de conseil riche, au modéle unique
adapté a vos problématiques

L'université : musclez vos compétences grace a
des journées de formation en présentiel avec une
grande école

La mise en réseau : partagez vos expériences et
développez votre business avec vos pairs
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QUI PORTE CE PROGRAMME ?

La Région Normandie, Bpifrance et I'AD Normandie lancent ensemble

S5

REGION
NORMANDIE

le 1¢ Normandie Accélérateur

grace a la mobilisation des fonds FEDER :

Cofinancé par
'Union européenne

La Région Normandie est en contact permanent avec
les acteurs du développement économique pour
fédérer les initiatives et favoriser la création de
nouvelles activités et demplois durables sur son
territoire.

Accompagner les projets de développement des
entreprises notamment a linternational, soutenir la
recherche, encourager linnovation sous toutes ses
formes et consolider le potentiel agricole et maritime
font partie de ses priorités au quotidien.
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Cet Accélérateur est opére par
deux partenaires engagés

La Banque Publique d'Investissement, fait de
'accompagnement des entreprises un axe fort de
ses missions d'intérét général et de ses orientations
stratégiques, convaincue quau-dela des
financements, les entreprises ont besoin d'étre
soutenues opérationnellement dans la création et la
réalisation de leurs projets.

L'AD Normandie, agence de développement
economique de la Région Normandie est le guichet
unique en matiere daides aux entreprises
normandes.

Depuis sa création en 2016, plus de 13 700
entreprises ont déja bénéficié de son soutien et de
ses services.

Au-dela de laccompagnement quotidien des
entreprises, 'AD Normandie contribue également

a la structuration et au dynamisme de I'économie
normande.



EDITO DE L’AD NORMANDIE

Il'y a des programmes nationaux. Et puis il y a ceux qu’on fagonne chez nous,
pour nous. Normandie Accélérateur, c’est exactement ¢a. Ce n'est pas une
offre sur catalogue qui aurait été plaquée sur notre territoire : c'est un outil
construit avec exigence s‘appuyant sur les réalités normandes, et les acteurs
normands autour de la table.
Concrétement, ce programme est né d’un travail a trois voix : Bpifrance,
I'Agence de Développement pour la Normandie, et la Région Normandie. Et
surtout, il s‘appuie sur ce qu’on a déja su mettre en place collectivement : des
dispositifs d'accompagnement solides, une vraie culture du terrain, une
capacité a écouter et a agir.
L'idée, c’est daller plus loin. D'aider les PME normandes a passer un cap, sans
perdre du temps a naviguer dans un millefeuille d'aides ou de dispositifs. On
veut simplifier, rassembler, accélérer.
Parce qu'on le sait : 'avenir de notre région passe par la montée en puissance
de ses entreprises. Avec Normandie Accélérateur, on donne aux dirigeants un
Alexandre WAHL outil taillé pour eux - et pour le territoire. Un outil qui parle leur langue. ’ ,

Directeur Général
AD Normandie
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EDITO DE BPIFRANCE

Matthieu HESLOUIN

Directeur Exécutif Conseil
Bpifrance

Convaincus que l'union fait la force, Bpifrance, 'Agence de Développement pour la
Normandie et la Région Normandie s’‘associent pour lancer Normandie Accélérateur.
Ce programme incarne notre engagement commun a soutenir les PME normandes
dans leurs ambitions de croissance et de transformation.

Normandie Accélérateur, c’est bien plus qu’un dispositif : c’'est une dynamique
collective, pensée pour et avec les dirigeants de PME. En s‘appuyant sur les forces
du territoire et les expertises complémentaires de I'AD Normandie et de Bpifrance,
nous offrons un accompagnement sur mesure, fluide et impactant. Notre objectif
est simple : étre un véritable catalyseur pour les PME normandes, en leur donnant
les clés pour relever les défis de demain.

Chez Bpifrance, nous croyons profondément que l'innovation et la croissance des
entreprises sont les moteurs de la vitalité économique d'un territoire. Avec
Normandie Accélérateur, nous mettons a disposition des dirigeants un écosystéme
riche et connecté, ou chaque acteur apporte sa pierre a l'édifice. Ensemble, nous
allons libérer le potentiel des PME normandes et renforcer leur résilience face aux
enjeux de compétitivité et de transitions. ’ ’
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LES AMBITIONS DE L’ACCELERATEUR

Transformez votre entreprise et structurez vos objectifs pour changer d'échelle

ACTIVEZ LES LEVIERS DE VOTRE CROISSANCE

Appuyez-vous sur un réseau territorial fort
Nourrissez votre réflexion stratégique
Structurez votre développement

Elaborez votre plan d’investissement et de
financement

Accélérez votre transformation

@ INTEGREZ LES GRANDS ENJEUX DE
TRANSFORMATION

Intégrez la RSE au cceur de votre stratégie

Analysez le cycle de vie de vos produits et
services

Faites de I'lA un axe de développement pour
votre entreprise

Anticipez vos besoins en cybersécurité

TIREZ PARTI DE LA DYNAMIQUE DU BASSIN D’EMPLOI NORMAND

Accompagnez vos talents et travaillez sur votre marque employeur

Valorisez vos métiers, vos savoir-faire et votre marque employeur pour attirer
et fidéliser vos talents

Anticipez et gérez les besoins des métiers d’avenir

INTEGREZ UN PUISSANT RESEAU

Bénéficiez d’'un contact privilégié pendant et aprés le programme avec la
Région Normandie, 'AD Normandie et Bpifrance

Soyez informé des offres et dispositifs de la Région Normandie, de 'AD
Normandie et de Bpifrance

Entrez dans un écosystéme de dirigeants engagés et créez des liens forts
dans votre promotion

Rencontrez et échangez avec vos pairs du territoire et développez vos
opportunités d’affaires

Participez au rayonnement de la Région Normandie et intégrez I'écosystéme
régional

+ Tissez de solides liens avec la communauté des 5 000 Accélérés de Bpifrance

bpifrance
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UN ACCOMPAGNEMENT EN 3 ETAPES

CONSEIL FORMATION

39 JOURS DE CONSEIL 8 SEMINAIRES DE FORMATION DE 2 JOURS
. - - AVEC UNE GRANDE ECOLE**
Dont 9 jours de suivi personnalisé par

» Stratégie et leviers de croissance*

votre Responsable Conseil Bpifrance ) ) .
* Financementde la croissance et croissance externe

* : * Développement commercial et négociation
10 jours de mission 360° i+ Gouvernance, transmission et organisation du CODIR*

exécutés en bindme par votre Responsable Conseil *  Innovation et performance organisationnelle

Bpifrance et un consultant indépendant * Recrutement, marque employeur et RSE
: . ) . .

pour identifier les leviers de croissance prioritaires pour Leadership et conduite du changement
votre entreprise » Champions cachés de 'ETI de demain

+
+

. . i . Un parcours de formation e-learning
20 jours de conseil complémentaires

] ) ) ) via la plateforme Bpifrance Université
en fonction des leviers de croissance ciblés

LANCEMENT DE LA PROMOTION
LE 18 NOVEMBRE 2025

s

MISE EN
RESEAU

UN REEL ESPRIT DE PROMO

» Echangesbusiness entre pairs
* Pointsdétaperéguliers
* Rendez-vousde promotion

» Participationaux événements de la Région Normandie et de
I'AD Normandie

ACCES AUX RESEAUX PARTENAIRE
ET BPIFRANCE

* Acces privilégié auxinterlocuteurs experts de la Région
Normandie, de 'AD Normandie et de Bpifrance

* Lesplateformes de mise enrelation
* Lesdifférentes communautés Bpifrance

* LesévenementsBpifrance : BIG, Grandes Retrouvailles,
Jour Bleu, Jour E, etc.

Pour aller plus loin : complétez votre développement avec la Région Normandie et I'AD Normandie : coaching, dispositifs financiers, etc.

PARCOURS INDIVIDUEL PARCOURS COLLECTIF

*Séminaires congus spécifiquement et réservés au dirigeant
**présentation des offres et dispositifs de la Région Normandie, de 'AD Normandie et de Bpifrance en fonction des thématiques des séminaires
Les autres séminaires sont ouverts aux membres du CODIR sous certaines conditions et dans la limite des places disponibles.

bpifrance



https://www.bpifrance-universite.fr/?utm_source=plaquette&utm_medium=accelerateur&utm_campaign=formation

DECOUVREZ LE TERRITOIRE NORMAND EN
VOTRE CALENDRIER CHANGEANT DE LIEU A CHAQUE SESSION DE 2 JOURS

SUR LES 24 MOIS

18 NoV.
™ Soirée de

lancement

i MISSION 360° RESTITUTION §MISSIONS :BILAN &
: i MISSION 360° :COMPLEMENTAIRES :PERSPECTVES

TI3SNOJ

2025

Suivi étroit et contact privilégié avec les équipes de 'AD Normandie et de Bpifrance

5 : :2 & 3 DECEMBRE : s =

: : i 20 & 21 MAI i Séminaire n°5 : 16 & 17 JUIN* =
: : : : : f : ) =
i 19 et 20 NOV. g : Séminaire n°3 : : '””Cf)vat'on et : : Séminaire n°7 7]
: : : : : performance : : .
! Séminaire n°1 : i Développement : : grganisationnelle ; Leadershipet .
; Seminairen”l 43 9 12 FEY, : . : : : + conduite du :
: Strategieetleviersde : commercial et :9 & 10 SEPTEMBRE : : changement** : *
! croissance** : Séminaire n°2 : négociation P N : : 17 & 18 MARS* 9 6 & 7 OCTOBRE

: Financement de la Séminaire n°4 P gt o i Séminaire n°8

: croissance et croissance : Gouvernance, H Séminaire n°6 : Champions cachés

t axterne i transmission et i Recrutement, de |,E.|P| de demain

* organisation du CODIR** : marque employeur

‘et RSE + Soirée de cléture

*Dates susceptibles d'étre modifiées en fonction du calendrier des vacances scolaires 2026 - 2027
**Seéminaires congus spécifiquement et réservés au dirigeant - E /:3 bpiftance
Présentation des offres et dispositifs de la Région Normandie, de 'AD Normandie et de Bpifrance en fonction des thématiques des séminaires v R e

Les autres séminaires sont ouverts aux membres du CODIR sous certaines conditions et dans la limite des places disponibles.




VOTRE MISSION D’ENTREE 360 4

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEER lerables C|éS

MISSION
360°

'-----

10 jours de mission
Alissue de la mission, les livrables clés vous
seront remis :

* Une analyse SWOT de votre entreprise

Etat des lieux an de
qualifiée et factualisée

¢ Un ensemble de recommandations
d'actions qui pourront étre adressées a
travers les missions de conseil
complémentaires

Une Tere phase sous la responsabilité du Responsable
Conseil Bpifrance et d'un consultant habilité par Bpifrance
pour évaluer votre entreprise sous divers angles, et pour
mettre en lumiére vos forces et vos axes de progres

* Un radar de maturité approfondi sur
les 8 axes fondamentaux :

3

0720 0 Marche & Stratégie
Identification des  |RANNNNNNINNNRRNNRNNN o commandations
Ressources Humaines

IN mm

Marketing & Commercial

Finance & Juridique

enjeux clés

. . L Une 3eme phase de recommandations, Opérations
Une 2éme phase consistant a identifier et . T
adaptées aux enjeux identifiés lors de la

partager avec vos équipes les enjeux RSE & Ciimat

Organisation & Management

Systeme d'information & Digital

R L . o phase précédente, afin de personnaliser
prioritaires ainsi que les leviers d'action

la suite de votre parcours Conseil
pour améliorer votre performance P g E oo
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FOCUS CONSEIL : UN ACCOMPAGNEMENT A LA CARTE

DES MISSIONS DE CONSEIL A SELECTIONNER SELON VOS PRIORITES STRATEGIQUES

[=]
=
ooo

Stratégie & organisation

Stratégie : étre accompagné dans la définition d'un plan de développement et identifier

les moyens de pilotage et de communication associés.

Management & RH : muscler votre fonction ressources humaines, structurer les
process et clarifier l'organigramme et les réles de chacun pour transformer l'attractivité
de votre marque employeur.

Organisation : mettre en place des organes de pilotage et de décision performants
pour accompagner votre croissance.

Transmission & Gouvernance : définir la stratégie de transmission de votre
entreprise pour vous préparer a la transmission et a I'évolution de la gouvernance.

Transformation industrielle

Performance opérationnelle : ausculter votre site de production ou logistique pour
y déployer les principes de I'excellence opérationnelle (lean).

Stratégie Industrie du Futur : construire votre feuille de route industrie du futur.

Sécurisation des opérations : réorganise votre production notamment a la suite des
tensions d'approvisionnement.

Make or Buy : faire les meilleurs choix entre fabriquer en interne ou sous-traiter.
Transition énergétique & écologique

RSE : inscrire la RSE au cceur de votre réflexion stratégique pour en faire un levier de
différenciation et de performance.

Stratégie environnement : repenser la stratégie de votre entreprise dans un monde
bas-carbone en embarquant vos collaborateurs.

Développement

Cash BFR : reconstituervotre trésorerie et améliorer votre besoin en fonds de
roulement.

Performance commerciale : analyser votre stratégie commerciale dans son
ensemble pour structurer votre équipe, approfondir la relation client et en conquérir de
nouveaux.

International : construire votre stratégie de développement a linternational et définir
une stratégie d'implantation ciblée et sécurisée.

Croissance externe : réaliser votre opération de croissance externe avec succes.

Transformation digitale & cybersécurité

Cybersécurité : realiser un état des lieux de votre situation, établir un plan de
sécurisation de vos systémes informatiques et sensibiliser vos collaborateurs aux
meilleures pratiques d'usage du SI.

Systémes d’information : réaliser un diagnostic de vos systémes d'information,
vous accompagner dans la définition d'un ERP cible, vous aider a définir les outils de
pilotage et de reporting.

Transformation digitale : prioriser vos process a digitaliser pour gagner en
efficacité, en notoriété et se démarquer via un nouveau canal de commercialisation.

@ Transformation par I'innovation

Stratégie innovation : repenser la stratégie de votre entreprise dans un monde bas-
carbone en embarquant vos collaborateurs.

- E nd bpifrance
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FOCUS AD NORMANDIE : UNE EXPERTISE ET DES RESSOURCES DISPONIBLES

NORMANDIE
DEVELOPPEMENT

TERRITOIRES, FILIERES
& ATTRACTIVITE

o Animation & Financement des filieres
d’excellence

DISPOSITIFS

D’ACCOMPAGNEMENT o Attractivité économique
 Garanties AD NORMANDIE
o Subventions PROPOSE UN\E OFFRE
o Préts a taux zéro COMPLETE RESSOURCES &
AU SERVICE DES
(NORMANDIE PRETS PARTICIPATIFS | ENTREPRISES ET DES
| TERRITOIRES [ NORMANDIE CYBER ]
[ACCELERATEUR XPORT } o Conseil et Préventions

o Résolution incidents cyber

| NORMANDIE TALENTS |

[ NORMANDIE PARTICIPATIONS

o Aide au recrutement

o Fonds Propres o Marque Employeur

o Obligations convertibles
o Préts Participatifs

- e

o bpifrance
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FOCUS FORMATION : DEROULE DU PARCOURS D'UN SEMINAIRE PME

BPIFRANCE UNIVERSITE PROPOSE UN PARCOURS DE FORMATIONS COLLECTIF EN PRESENTIEL DESTINE AUX CHEFS D’ENTREPRISE MEMBRES DU PROGRAMME CONGU ET

DEPLOYE EN PARTENARIAT AVEC UNE GRANDE ECOLE

0 FORMAT - DUREE :
8 séminaires de deux journées échelonnées sur 24 mois

Horaires d'une journée type : de 8h a 17h avec déjeuner pris en
commun

E FORMATS PEDAGOGIQUES :
Pléniére, conférence

Ateliers en sous-groupes
Discussion, échanges entre pairs, témoignages

Modules e-learning : ressources sélectionnées en
rapport avec la thématique du séminaire, a regarder
avant ou apres sur bpifrance-universite.fr

@ ESPACEDIGITAL :

Espace en ligne dédié a I'Accélérateur pour accéder au
programme des journées présentielles et supports post
séminaire.

Acces al'ensemble des contenus du catalogue de formations
en ligne, soit plus de 500 ressources déclinées sous différents
formats pédagogiques : https://universite.bpifrance.fr/

(Exemple a titre indicatif)
Matin : PIéniere animé par un expert ou plusieurs experts reconnus.
Aprés-midi : ateliers en sous-groupes

@ OBJECTIFS:

Enrichir les connaissances et
compétences des dirigeants

pour faire face aux nouveaux enjeux,
challenger et adapter leur modéle
économique

Contribuer a identifier les axes
de développement
pour chaque entreprise

Tisser un réseau solide au sein d'un
groupe de dirigeants de PME
performantes

Identifier des leviers de croissance et
savoir en tirer parti

Bénéficier des retours de dirigeants
ayant fait I'expérience des mémes

Les Accélérés prennent la parole :

Echanges d’expériences entre accélérés trés
enrichissants Interventions de qualité qui
nous orientent sur nos stratégies.

Cela permet de confronter son modéle a
d'autres possibilités. Soit cela le conforte, soit
il est mis en évidence que l'on peut mieux faire.

problématiques

B oa m»

NORMANDIE ssic g

bpifrance



https://universite.bpifrance.fr/

FOCUS FORMATION : UN ESPACE DIGITAL DEDIE

DECOUVREZ VOTRE ESPACE EN LIGNE PRIVILEGIE ET DEDIE A VOTRE ACCELERATEUR
SUR LA PLATEFORME BPIFRANCE UNIVERSITE

Programmes des journées présentielles et
supports post séminaire de formation

& Sélection personnalisée pour vous
Exemﬁ’%ype
SJelnl
:S 7 ¢
Al
o

Modules e-learning : ressources sélectionnées en
rapport avec la thématique du séminaire, a
regarder avant ou apres

mmmmmmm Accés gratuit a I'ensemble des contenus du
J - catalogue de formations en ligne, soit plus de 500

ressources (modules e-learning, podcasts, replay
de webinaires, tutos...)

Rendez-vous sur :
https://universite.bpifrance.fr/

E & !_. :3 bpifrance
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https://universite.bpifrance.fr/

FOCUS MISE EN RESEAU

POURQUOI PROPOSER DE LA MISE EN RESEAU ?

+ Rompre la « solitude du dirigeant » en lui offrant des occasions de rencontrer des pairs
+ Permettre la mise en place de partenariats stratégiques par I'identification de connections avec des partenaires potentiels

Accélérer la croissance par des relations d'affaires pouvant conduire a des investissements, du financement ou des
alliances

Activer une veille stratégique & innover en restant informé des tendances et des innovations de son secteur et s'inspirer
d'autres domaines

Partager des bonnes pratiques bénéfiques pour la gestion et le développement de l'entreprise

Communauté active : Une aventure qui continue aprés

I'accélérateur

Vous intégrez la communauté des Accélérés qui
regroupe plus de 5 000 dirigeants de PME/ETI
pour booster votre croissance et votre
développement gréce a des programmes
offrant conseils, formations et échanges entre
pairs.

Mise en réseau Rencontres annuelles autour de sujets d'actualité
Collective/ BIG : Le plus grand rassemblement business d’Europe Post
promotion Global Industrie : Rassemblement des industriels actifs Accélérateur

Les Grandes Retrouvailles : Réunion de toute la communauté des Accélérés

Jour E : Rassemblement des dirigeants engagés

Une équipe dédiée a vos ctés Alissue de Normandie Accélérateur, vous
bénéficiez également d'une connexion
Mise en réseau Tout au long de votre parcours, vous bénéficiez d'un accompagnement privilégiée avec les chargé-e-s d'affaires d’AD
individuelle personnalisé assuré par votre équipe référente Bpifrance, compqsée du Normandie pour un accompagnement vers les
Chef de programme Accélérateur et du Responsable Conseil. A leurs dispositifs régionaux les plus pertinents.

cotés, les équipes d’AD Normandie et de la Région Normandie sont

E nd bpifrance
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ILS ONT FAIT PARTIE D'UN ACCELERATEUR : ILS TEMOIGNENT

Bruno Lefranc

Dirigeant de Multiform
Accélérateur Régional Petites Entreprises

Rejoindre I'Accélérateur en 2023 a été un choix stratégique pour notre entreprise. Il
était essentiel de redéfinir notre cap pourles annéesa venir et je souhaitais
intégrer mon jeune associé dansla démarche.

L'opportunité de participer a ce programme, apres en avoir entendu de trés bons
échos, était idéale. Pendant ces 12 mois, nous avons abordeé des sujets cruciaux
comme le management, la stratégie along terme et la transmission de I'entreprise.

L'Accélérateur a apporté une nouvelle dynamique, confirmant nos orientations et
clarifiant des points jusque-la subjectifs.

Mon conseil aux futurs participants ? Foncez, et faites confiance a la qualité
exceptionnelle des consultants qui sauront s'adapter parfaitement aux besoins de

votre PME. ”

( E @ N bpifrance
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LES BENEFICES D'UN ACCELERATEUR

89 7%

des Accélérés sont trés satisfaits de leur programme
LE TOP 3DES CHANTIERS DE TRAVAIL ENGAGES PAR LES ACCELERES LORS DE LEUR PROGRAMME :

89 %+~ WLV AN 64 %

ont fait évoluer ont renforcé leur ont développé de
leur stratégie démarche commerciale nouveaux marches

- E nd bpifrance

Source : « Acceélérer les entreprises ! Une évaluation ex post », Fabrice Gilles, Yannick L'Horty et Ferhat Mihoubi. Plus d'informations ici W NORMANDIE e



https://www.bpifrance.fr/nos-actualites/accelerateurs-pme-de-bpifrance-evaluation-de-leur-impact-economique#:~:text=En%202015%2C%20Bpifrance%20a%20lanc%C3%A9,de%20PME%20en%20ayant%20b%C3%A9n%C3%A9fici%C3%A9.

A QUI S'ADRESSE
CE PROGRAMME ?

Vous dirigez une PME basée en Normandie ?

Et votre entreprise respecte les conditions suivantes :

Un chiffre d'affaires entre 10 et 50 M€
Plus de 10 collaborateurs
Au moins 3 ans d’existence

De tous secteurs éligibles dans le cadre de la
mobilisation des fonds FEDER

Vous avez la main sur les orientations
stratégiques et les décisions d’investissement
de votre entreprise ?

Vous étes motive, doté d'ambition pour votre
entreprise, prét a challenger
et a étre challenge ?

NORMANDIE
ACCELERATEUR !

LE TARIF

e | ecolttotal du programme est de 71940€ HT

e (e programme est cofinancé par la Région Normandie gréaceala
4 753€ HT* mobilisation des fonds FEDER a hauteur de 24 413€ HT par
entreprise, soit 34% et également cofinancé par Bpifrance a

/ TRIMESTRE hauteur de 8 500€ HT par entreprise, soit 13% du codt total du
programme

e | eresteacharge total pourl'entreprise est de 38 025€ HT, reparti
en 8 échéances et payé par prélevement automatique.

*Les frais de déplacement des dirigeants pour se rendre aux évenements collectifs du programme et ceux du consultant dans le cadre
de sa mission de conseil ne sont pas compris dans le reste a charge de I'entreprise

- E AD bpifrance
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POUR CANDIDATER A L’ACCELERATEUR : cliquez ici

Pour tout renseignement complémentaire, prenez contact avec:

[ ]
Normandie Wil
-y B4 Charlotte PRZYBYLSKI Louis-Charles DELESTRE Guillaume EMMERY
acce erateur Cheffe de Programme Normandie Accélérateur Responsable Accompagnement Charge d ‘Affaires Accompagnement
Tél. : 0664 3858 33 Direction régionale de Rouen Directionregionale de Caen
charlotte.przybylski@bpifrance.fr Tél: 07864318 64 Tel: 06 386116 35 :
Ic.delestre@bpifrance.fr guillaume.emmery@bpifrance.fr
“ E nD bpifrance
I ropaenne NORMANDIE L ] AD NORMANDIE :

Rose-Marie TOSTIVINT

Chargée de mission développement et référente
Normandie accélérateur

Tél. : 06 84150751
Rose-marie.tostivint@adnormandie.fr
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DOCUMENTS A FOURNIR PAR L’'ENTREPRISE

Ra" Financé par
L I'Union européenne

Les documents permettant la vérification de I'éligibilité de votre entreprise au FEDER doivent étre transmis au Responsable
Accompagnement de Bpifrance avant la signature du contrat d'entrée dans le programme.

Documents obligatoires :

Liasses fiscales des 3 derniers exercices
Table de capitalisation datée et signée @

CNI du représentant légal |E

Si votre entreprise
est partenaire ouliée

Tableau récapitulatif des aides d'état percues les 36
derniers mois
(modele mis a disposition par Bpifrance) =€

Documents complémentaires :

Organigramme capitalistique de I'entreprise
daté et signe

Bilans consolidés des deux dernieres années
par défaut ainsi que les annexes

Liasses fiscales des entreprises

A A
partenaires et liees de I'organigramme

pour les deux derniers exercices

E E A bpifrance

NORMANDIE ssic g




POUR ALLER PLUS LOIN

VOS COMMUNAUTES

REJOINDRE UN ACCELERATEUR,

C'EST AUSSI REJOINDRE

LA COMMUNAUTE DES 5 000 PME
ET ETI ACCELEREES PAR BPIFRANCE

Et développer unréseau solide d'entrepreneurs

ambitieux, engagés

et solidaires qui ont vécu I'expérience Accélérateur.

4 piliers dans I'académie des entrepreneurs

éclaires

RESEAU
Garder le contact, et nouer
desrelations business

FORMATION

Un parcours d'information et
de formation exclusif et
personnalisé

CONSEIL

Des dispositifs dédiés pour
vous accompagner sur tous
VoS projets

VALORISATION

Des opportunitésde mise en
avant pour vous et votre
entreprise

Financé par
I'Union européenne

@ LANEWSLETTER

LES AUTRES COMMUNAUTES PORTEES PAR
BPIFRANCE

Rejoignez I'une d'entre elles !

Ex Le mouvement Les acteursde
FRANGAISE. f* francais des startups I'écosysteéme sportif
(=9 wcn |afrenchtech.com/fr www.lesmeneurs.fr
\‘T .
' (‘ Les entreprises engagees I:etendgrd de .
Eou dans la transition écologique = X Imdustnefranfalse
Le Manifeste du Coq Vert ._FAB enmouvemen
VERT =" www.lafrenchfab.fr
o 4 Le mouvement
Le mouvement des -~
. de la création
H‘GEI\IEH acteurs de la santé %EENEH francaise
RE www.lafrenchcare.fr W la-frenchtouch.fr
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POUR ALLER PLUS LOIN : LES MISSIONS DE CONSEIL MATURITE

En tant qu'Accéléré, vous pouvez poursuivre vos transformations thématiques en évaluant votre maturité sur
un de vos enjeux prioritaires sans surcoiit

MISSION MATURITE
INDUSTRIE DU FUTUR

Evaluez votre maturité industrielle et dans
quelle mesure lintégration de nouvelles
briques technologiques peut contribuer a
votre développement.

EXEMPLES DE LIVRABLES

« Evaluation de la maturité industrielle de votre site

* Améliorationde votre performance industrielle
par IIndustrie du Futur

 |dentificationdes briques technologiques pour
moderniser votre outil de production

MODALITES

€ Resteacharge:0€ [ [t

100% subventionnée par 'Union Européenne
2t Accélérés dusecteurindustriel Bpifrance

& 3jourshomme sur6-8 semaines

MISSION MATURITE

ENVIRONNEMENT

Evaluez votre maturité face aux enjeux
environnementaux et identifiezles
accompagnements pertinents pour vos
chantiers prioritairesliés au changement
climatique.

EXEMPLES DE LIVRABLES

» Sensibilisation aux enjeux environnementaux

 |dentificationdesrisques et enjeux prioritaireslies
au changement climatique eta la perte de
biodiversité

» Evaluationde la maturité de I'entreprise

MODALITES

€ Resteacharge:0€
100% subventionnée par 'Union Européenne

:2 Accélérés Bpifrance

® 3 jours homme sur 6-8 semaines

MISSION MATURITE

INTERNATIONALE

Evaluez votre maturité & linternational et
identifiez les accompagnements
pertinents pour poursuivre votre
développement a linternational de fagon
durable.

EXEMPLES DE LIVRABLES

Etat des lieux de votre présence/ambitiona linternational
Evaluation de la maturité de votre entreprise

Analyse d'anticipationdes risques

MODALITES

€ Resteacharge:0€
100% subventionnée par Bpifrance

=t Accélérés Bpifrance

& 3jourshomme sur4 semaines
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