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BIENVENUE  
DANS VOTRE VIE 
PROFESSIONNELLE 

A l’ESG, nous n’avons pas l’intention de vous apprendre à être plus  

"Powerful", plus "Successful" ou encore plus "Wonderful". Nous  

n’allons pas non plus vous faire miroiter de changer le monde.  

Non, on ne va pas vous promettre la lune. 

En revanche nous allons commencer par vous faire confiance et 

vous écouter, quelle que soit votre histoire. Puis nous allons vous  

aider chaque jour à révéler le potentiel qui est en vous pour trou-

ver votre propre voie. C’est cela qui est important : non seulement  

trouver un travail, mais surtout trouver celui qui vous convient,  
en fonction de vos aspirations et de votre personnalité. 

Ce sera notre r ôle, dès le premier jour : vous épauler, vous accom-

pagner, vous encourager pour que vous deveniez professionnel·le  

tout en restant vous-même. Comment ? En plaçant votre employa-

bilité au centre de nos actions, à commencer par la possibilité de  

l’alternance. Nos formations sont conçues avec les entreprises  

pour répondre à leurs besoins de profils qualifiés et divers. Notre  

corps professoral est composé d’intervenant·es professionnel·les  

qui viennent partager leur expérience avec vous. Nos entreprises  

partenaires viennent vous faire travailler sur des projets concrets... 

Et parce que c’est l’employabilité longue durée que nous visons,  

nous vous apprenons à être ouvert·es, curieux·ses, agiles et  

conscient·es de vos capacités et de votre potentiel. 

Quant à l’ambition, les rêves, l’audace ? Toutes ces choses vous  

appartiennent. 

ESG. Bienvenue dans votre vie professionnelle. 

Nous remercions chaleureusement nos étudiants qui nous ont confié leur image   
et leur bonne humeur pour illustrer cette brochure. 
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LES ÉCOLES  
DE COMMERCE,  
UN PAYSAGE  
COMPLEXE 
Les labels accordés aux formations des écoles de commerce et 
de management sont nombreux. 

Titre certifié, visa, Grade de Master : comment s’y retrouver ? 

Deux critères prévalent : 

La reconnaissance  
académique. C’est ce 
qu’apportent les formations 
Grade de Master ou,  
dans une moindre mesure, 
les formations visées. 

La reconnaissance  
professionnelle   
c'est ce qu'apportent  
les formations délivrant  
des titres RNCP  
de niveau certifié. 

L'ESG est axée sur la professionnalisation de ses étudiants. Nous  
avons fait le choix de la reconnaissance professionnelle. Nous  
nous appuyons sur des enseignants issus du monde de l’entreprise,  
une pédagogie en mode projet et l’immersion régulière en entreprise. 

*RNCP :  Répertoire National des Certifications Professionnelles, dépendant de  
France Compétences. 
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Mewen D., étudiant en 2e année Bachelor Luxe.  



Amanda H., étudiante en 3e année Bachelor Luxe. 

L’ESG, UN RAYONNEMENT  
NATIONAL 
Créée en 1975, l'ESG est désormais présente sur 12  
métropoles françaises. Nous proposons des formations  
de bac à bac +5 et de la formation continue.  

Choisir l'ESG, c'est rejoindre une école qui compte dans le 
paysage de l'enseignement supérieur français. 

L'ESG EN BREF 

- Une 15aine d’écoles de commerce. 

- Présente sur 12 métropoles françaises. 

- Une marque de référence créée en 1975. 

- 15 000 étudiants. 

- 45 000 alumni (anciens élèves). 

- 5 000 entreprises partenaires. 

- 12 filières. 

- Titres RNCP ou diplômes d’état. 

- 1 objectif : l’employabilité continue via  
la professionnalisation dans le respect  
de l'individualité de chacun. 

- L’alternance dès la 3e année  
(voire la 1re année en BTS). Fort-de-France 

Paris 

Aix-en-Provence 
Montpellier 

Lyon 

Toulouse 

Strasbourg 

Tours 

Rennes 

Rouen 

Nantes 

Bordeaux 
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LA SOLIDITÉ  
D’UN GROUPE  
INTERNATIONAL 
L’ESG est membre de Galileo Global Education, n°1   
de l’enseignement supérieur au niveau mondial.  

Galileo regroupe en France 43 écoles de référence dans  
de multiples domaines : management, web, journalisme,  
cinéma, théâtre, design, mode, arts appliqués…  

Intégrer l’ESG, c’est l’assurance de faire partie d’un groupe  
solide, capable de faire face à tous les aléas. Son savoir-
faire pédagogique et pratique est reconnu, son réseau  
d’entreprises et d’anciens élèves étendu.  

Dans les campus ESG sont souvent réunies plusieurs écoles  
Galileo. C’est une force vis-à-vis des entreprises, qui viennent  
recruter des compétences multiples. C’est une force pour  
vous étudiants, qui pouvez ainsi étendre votre réseau  
amical et professionnel. Vous bénéficiez aussi des ponts  
pédagogiques instaurés entre écoles avec par exemple  
l’intervention de Digital Campus sur des sujets liés au digital  
ou le travail en commun lors des hackathons. 

GALILEO EN FRANCE 

43 
écoles 

110 000 
étudiants / an 

52 
titres certifiés 

280 
accords internationaux 

PARMI LES ÉCOLES DU GROUPE 
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 Max C., diplômé du MBA Production audiovisuelle, Océane O., étudiante en MBA 2 Droit des affaires, Ornella N.,   
diplômée du MBA Management hôtelier et Antoine P., diplômé du MBA Production audiovisuelle. 



- 7 -

DEVENIR  
PROFESSIONNEL·LE 

 Daniela K., diplômée du MBA E-business et stratégie digitale. 



NOTRE OBJECTIF :  
VOTRE PROFESSIONNALISATION 
Votre premier jour à l'ESG, c'est déjà votre premier  
pas dans votre vie professionnelle. Chez nous, vous  
ne serez pas un simple étudiant. Vous serez déjà  
considéré comme un professionnel. Notre modèle  
pédagogique est axé sur la professionnalisation et le  
lien avec les entreprises. Notre objectif ? Développer  
vos compétences pour vous rendre attractif auprès  
des entreprises et opérationnel sur le marché du  
travail. 

LE MONDE DE L’ENTREPRISE  
A CHANGÉ 

Les entreprises avec lesquelles nous travaillons  
s’accordent  à dire que le succès et la réputation d’une  
entreprise, c’est la diversité de ses équipes et les talents  
de chacun. Les qualités humaines et relationnelles des  
managers sont essentielles. Les entreprises sont à la  
recherche d’individus authentiques, ouverts, à l’écoute,  
qui aiment travailler en équipe, relever des challenges et  
qui savent se remettre en cause.  

“On recherche surtout une potentialité relation-
nelle. Le métier on saura leur apprendre." 

“ Au sein de l’entreprise, le management se  
transforme. Le pouvoir se déplace, dans une  
recomposition plus horizontale. L’autorité du  
savoir ne vient plus de l’acquis mais de l’actif et  
de la forme que prend sa transmission." 
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Tombé S., diplômée Bachelor Luxe et Amanda H., étudiante en 3e année Bachelor Luxe. 



 
 
 
 

 
 

  
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

DES EXPÉRIENCES PERSONNELLES 
ET PROFESSIONNELLES POUR 
DÉVELOPPER VOTRE POTENTIEL 

A l’ESG, nous avons fait le choix de centrer notre pédagogie 
autant sur vous que sur l’entreprise. Chaque temps fort de votre 
cursus, chaque semestre, chaque événement est pensé de sorte 
à vous faire vivre une expérience. Cette diversité d’expériences 
vous permettra notamment de devenir autonome. 

PLACE À LA PRATIQUE  
Parce que rien ne vaut l’expérience, nous misons sur les enseigne-
ments pratiques. Ils viennent éclairer la théorie, indispensable pour 
avoir des bases solides. 

DES INTERVENANTS EXPERTS 
La majorité de vos futurs enseignants sont des professionnels 
experts de leur domaine. Ils vous parleront de leurs expériences pour 
transmettre leur savoir-faire. 

FAIRE POUR APPRENDRE, APPRENDRE EN FAISANT 
Tout au long du cursus, de vraies entreprises viendront vous confronter 
à la réalité du monde du travail en vous proposant de répondre à 
l’une de leurs problématiques. 

LE TRAVAIL EN MODE PROJET 
Au travail "ensemble, on va plus loin". Régulièrement, vous aurez 
l’occasion de mettre en pratique vos connaissances et d’apprendre 
à travailler en groupe, en mode projet, chacun apportant ses 
compétences. 

MULTIPLIEZ LES EXPÉRIENCES EN ENTREPRISE 
Des stages tous les ans, l’alternance possible à partir de la troisième 
année… Rien de mieux pour bâtir votre CV, construire votre réseau, en-
granger de l’expérience et poursuivre votre découverte de l’entreprise. 

CAP À L’INTERNATIONAL 
L’anglais professionnel et le passage par l’international deviennent 
un prérequis pour certaines entreprises. Pour répondre à cette de-
mande, nous avons de nombreux partenariats avec des universités 
internationales pour partir six mois ou un an si vous le souhaitez. Et 
peut-être même obtenir un double diplôme… 

Laurine L., étudiante en 3e année Bachelor Luxe. 
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TROUVER 
VOTRE ENTREPRISE 
Votre professionnalisation passe forcément par l’immersion en 
entreprise. Vous avez le choix de faire vos études en initial avec un 
stage tous les ans dès la 1re année ou en alternance à partir de la 3e 

année. 

Dans tous les cas, nous vous accompagnons dans votre recherche dès 
votre admission. 

ATELIERS TRE (TECHNIQUES 
DE RECHERCHE D’EMPLOI) 
En petits groupes, le conseiller forma-
tion dédié à votre filière vous apprend à 
construire votre CV, travailler votre pos-
ture, cibler les entreprises en fonction 
de votre projet professionnel, organiser 
votre recherche, passer un entretien, 
travailler votre réseau. 

SUIVI RÉGULIER 
Vous pouvez solliciter votre conseiller 
formation à tout moment, chaque fois 
que vous avez un doute ou une question. 
Périodiquement, il fait le point avec vous. 
La recherche d’entreprise est une course 
de fond. Il s’agit de tenir la distance ! 

ACCÈS AUX OFFRES  
D’ALTERNANCE  
Les offres de nos entreprises parte-
naires sont postées selon les campus  
sur un groupe Linkedin, Facebook dédié  
ou sur une plateforme d'offres. Si vous  
voulez postuler, l’école transmet votre 
candidature à l’entreprise.  Daisha V., étudiante en MBA 2 Mode et luxe. 
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 ÉVÉNEMENTS DE RECRUTEMENT  
Des speed recruiting sont organisés sur 
les campus. Ils réunissent des dizaines 
d’entreprises en recherche de futurs 
alternants. À la demande d’une entre-
prise, une session de recrutement peut 
par ailleurs être organisée sur le campus 
ou dans ses locaux. 
↗ En savoir + 

PRÉ-SÉLECTION 
L'école se charge de rapprocher 
la demande d’une entreprise et 
les profils des étudiants qui y 
correspondent. Elle opère une 
pré-sélection qu’elle présente 
à l’entreprise, qui fait son choix. 
↗ En savoir + 

MONTAGE DU CONTRAT  
L’école prend le relais auprès de l’entre-
prise pour toutes les questions relatives 
au contrat. 

Mathis L., diplômé du MBA Communication, digital et événementiel. 

“
CE SONT NOS ÉTUDIANTS QUI 
EN PARLENT LE MIEUX… 

Faire ses études en alternance est un véri-
table avantage : cela permet à la fois d’ap-
pliquer directement les notions théoriques 
vues en cours, et d’avoir des échanges 
très intéressants avec des professionnels. 
L’école apporte vraiment un soutien dans la 
recherche d’entreprise et dans le suivi tout 
au long de l’année. Aujourd’hui, je constate 
que mon expérience d’alternance fait la dif-
férence, alors que j’arrive sur le marché de 
l’emploi." 

Valentine PÉNICAUT 
Diplômée en 2018 

“L’ESG m’a transmis des annonces d’alter-
nance régulièrement et m’a accompagné 
tout au long de ma recherche de poste, 
et reste très présent à mes côtés dans le 
suivi de mon alternance pour vérifier que 
les missions qui me sont confiées corres-
pondent aux attentes de ma formation et 
complètent de façon adéquate les ensei-
gnements suivis à l’école." 

Dylan 
Étudiant à l’ESG à Rennes 
en Mastère Commerce et Marketing 
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https://youtu.be/1e3TF7zvsZA
https://youtu.be/Jaz79sf5hxM


 PARMI NOS 5 000 ENTREPRISES 
PARTENAIRES 
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 DEVENIR 
SPÉCIALISTE 

Maha E., diplômée du MBA Big data. 



ET SI MAINTENANT,  
VOUS AVIEZ   
VRAIMENT LE CHOIX ? 
En 3e, on vous a demandé la voie que vous vouliez suivre au lycée. 
En 2nde les spécialités que vous vouliez suivre en 1re générale. En 1re  
celles que vous vouliez garder. Et pendant tout ce temps, le métier 
que vous vouliez faire plus tard et les études que vous envisagiez 
pour y parvenir. Comment choisir quand on ne connaît encore rien 
du monde du travail et qu’on est encore à l’âge où on se cherche et 
on se construit ? C’est pour beaucoup impossible et pour la plupart 
très angoissant. 

Et si maintenant, vous aviez le temps de choisir ? De commen-
cer par découvrir, tenter, éventuellement vous tromper. Puis, une  
fois bien accompagné, de décider. 

A l’ESG, les deux premières années de bachelor sont consacrées à la  
découverte des principales fonctions en entreprise. Car pour choisir,  
il faut connaître. C’est en 3e année que vous débuterez votre spécia-
lisation. Assez tard pour faire le bon choix. Plus tôt qu’ailleurs, parce  
qu’une fois prêt, autant se consacrer à ce qu’on aime vraiment. Et  
si malgré cette approche progressive, vous changez d’avis, il n’est  
pas trop tard. Des passerelles sont encore possibles. A l’ESG, nous  
considérons que les études, c’est comme la vie professionnelle : on  
apprend, on évolue, on s’adapte. 

En revanche, dans les écoles spécialisées de l'ESG telles que l'ESG Sport  
ou l'ESG Immobilier, c'est dès la 1re année que vous commencerez à entrer  
dans votre spécialité. Pourquoi attendre quand on est décidé ? Mais là  
aussi, pas d’inquiétude : si vous changez d’avis en cours de route, il est  
possible de bifurquer. 

A l’ESG, vous construisez votre parcours. Le choix reste ouvert. 

 Léna Q., diplômée du MBA Mode et luxe. 
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Hélène T., diplômée du MBA Gestion des Ressources Humaines et Hugo D., diplômé du MBA Management du sport. 

LES SPÉCIALITÉS 
PROPOSÉES 
DÈS LE BACHELOR 

ACHATS/ 
LOGISTIQUE 

BUSINESS 
INTERNATIONAL 

COMMERCE/ 
MARKETING 

COMMUNICATION 

COMPTABILITÉ/ 
GESTION/FINANCE 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE 

RESSOURCES 
HUMAINES 

IMMOBILIER* 

LUXE 

SPORT 
BUSINESS** 

TOURISME 

*À l'ESG Immobilier. 
**À l'ESG Sport. 
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LES ACHATS ET LA LOGISTIQUE 

NOTRE VISION 

Une bonne gestion de la chaîne logistique constitue un 
véritable avantage concurrentiel. 

Sur un marché compétitif, la maîtrise de la chaîne d’approvision-
nement, dite "supply chain", permet une réduction du coût des 
ressources et par ricochet une baisse du coût de production. 
C’est particulièrement vrai dans le e-commerce, où la perfor-
mance des market places et des plateformes logistiques est 
capitale. De ce fait, de nombreuses sociétés appartenant à tous 
types de secteurs d’activité recherchent activement des profes-
sionnels capables d’optimiser leur chaîne d’approvisionnement, 
des achats jusqu’à la livraison finale. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR 

Gestionnaire des stocks • Pilote de flux • Acheteur·euse junior • 

Responsable logistique… 

APRÈS UN MASTÈRE/MBA 

Acheteur·euse • Responsable des achats • Procurement 
manager • Responsable du sourcing • Responsable de la 
logistique de la supply chain • Category manager… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3 à Paris) : 

•Commerce et marketing 
spécialisation achats et logistique 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Management des achats 

•Management de la supply chain 

•Supply chain et e-logistique 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Bordeaux • Paris• Toulouse 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgci.com 
et mba-esg.com 

J’ai commencé mes études à Esarc, 
une école de Galileo Global Education 
par un BTS NDRC en alternance en 
commercial B to B. Après une 3e année 
de Bachelor généraliste, j’ai intégré le 
MBA management des achats de l’ESG, 
également en alternance. Un an dans 
une première entreprise puis la deu-
xième année chez Total/Saft. Une belle 
opportunité car ensuite j’ai rejoint ACC, 
une entreprise co-créée par Total/Saft 
et PSA/Opel. ACC est une société high-
tech qui œuvre à la transition énergé-
tique de la mobilité." 

Thomas EVENISSE 
Diplômé en 2020 
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LE BUSINESS INTERNATIONAL 

NOTRE VISION 

Nous vivons dans un monde et une économie globalisés. 
Rares sont les entreprises qui ne travaillent que sur le marché 
français. 

La plupart recherchent des collaborateurs capables d’évoluer 
dans un contexte multiculturel, prêts à se déplacer, voire à 
s’installer dans un pays étranger. Nos formations permettent 
aux étudiants d’acquérir le savoir-faire et l’expertise d’un ma-
nager international sachant s’adapter aux nouveaux enjeux 
économiques mondiaux et aux cultures locales. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Responsable export • Chef·fe de secteur • Chef·fe des ventes • 

Area Manager • Commercial·e export… 

APRÈS UN MASTÈRE/MBA 

Manager des ventes à l'international • Country manager  • 

Chef·fe de produit international • Key account manager • 

Brand manager • Directeur·trice de magasin • Responsable de 
business unit • Business unit developer… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Commerce, spécialisation 
international 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•International business 

•Business development 
spétialisation international 

•International strategy 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Aix • Bordeaux • Fort-de-France 
• Montpellier • Paris •Rennes • 

Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgci.com 
et mba-esg.com 

J’ai fait une licence professionnelle 
en informatique et télécommuni-
cations avant d’intégrer le Mastère 
International Business à l’ESG à Bor-
deaux. Je souhaitais acquérir une 
double compétence en management 
international. Pendant mes deux an-
nées de formation, j’ai fait un stage 
aux Etats-Unis puis un stage d’un an 
en tant qu’ingénieur commercial pour 
Capgemini. Maintenant, je travaille à 
Toulouse dans l’industrie aérospatiale 
en tant que Business Developer sur la 
zone Asie-Pacifique." 

Pierre VASAL 
Diplômé en 2019 
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LE COMMERCE ET LE MARKETING 

NOTRE VISION 

Les entreprises recherchent des profils complets pour 
accompagner la création et le développement de produits 
et/ou services mais aussi assurer le suivi et la relation avec 
les clients. 

Grâce à nos formations en commerce et en marketing, vous 
développerez l’ensemble des compétences commerciales 
et marketing attendues aujourd’hui par les entreprises. En 
fonction de la spécialité choisie, vous vous orienterez vers le 
métier ou le secteur d'activité qui attire. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Commercial·e • Ingénieur·e d'affaires • Chargé·e de marketing 
et communication • Assistant·e chef de produit • Assistant·e de 
direction d'agence • Responsable événementiel… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Manager des ventes • Chef.fe de publicité • Chef·fe de produit 
• Chargé·e de marketing opérationnel • Brand manager • 

Webmarketeur • Responsable commercial • Responsable de 
rayon • Key account manager • Ingénieur·e commercial·e • 

Chef·fe d'activité de fidélisation marketing • Commercial·e • 

Chargé·e d'analyse marketing • Directeur·trice de magasin • 

Responsable de business unit • Business unit developer… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Commerce Marketing 

•Commerce et Marketing digital 

•Sport business 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Commerce et marketing 

•Marketing international 

•Data marketing 

•Business Development 
et Management commercial 

•E-business 

•Entrepreneuriat 

•Luxe 

•Sport business 

•Webmarketing et stratégie 
marketing 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Aix • Bordeaux • Fort-de-France 
• Montpellier• Nantes • Paris • 

Rennes • Rouen • Strasbourg • 

Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgci.com 
et mba-esg.com 

Je suis Responsable univers Magasin 
chez Boulanger. Ma mission est de 
garantir l’atteinte des objectifs qua-
litatifs et quantitatifs de mon ma-
gasin. Mon conseil  : soyez souples. 
Pour réussir, il faut s'adapter tout au 
long de sa carrière." 

Bruno MICHON 
Diplômé en 2016 

Ce qui me plaît à l'ESG, c'est la menta-
lité. Je trouve que l'école permet une 
grande ouverture d'esprit. Globalement, 
je constate à l'aide des projets que l'on 
a réalisé que l'école nous permet d'aller 
au delà de la théorie. Ce n'est pas juste 
une formation : c'est la concrétisation 
d'un parcours professionnel." 

Thomas ADNOT 
Diplômé en 2021 
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LA COMMUNICATION 

NOTRE VISION 

La communication est devenue omniprésente. Que ce soit en 
offline ou online, via les canaux digitaux (sites web et réseaux 
sociaux notamment), la publicité ou l’événementiel, toutes 
les entreprises ont besoin de faire connaître, aimer et vendre 
leur marque. 

En B to B ou B to C, chez l’annonceur ou en agence : les méthodes 
et techniques s’adaptent aux évolutions comportementales ou 
technologiques (brand content, inbound marketing, marketing 
d’influence…). Nos formations vous permettent d’appréhender 
l’ensemble des techniques pour devenir expert dans la conception 
et la réalisation de stratégie de communication. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Chargé·e de marketing et communication • Chargé·e 
de communication • Assistant·e de direction d'agence • 

Responsable événementiel • Community manager… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Content Manager • Social Media Manager • Digital Media Planner 
• SEO/SEM Manager • UX Manager • Expert Web analytics • 

Responsable communication… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Communication 

•Communication et digital 

•Communication et événementiel 

•Communication et sport digital 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Communication digitale 
et marketing d’influence 

•Marketing et communication 

•Communication du sport 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Aix • Bordeaux • Fort-de-France 
• Montpellier • Nantes • Paris 
Rennes • Rouen • Strasbourg • 

Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgci.com 
et mba-esg.com 

Après un BTS Communication à Es-
arc, une autre école du groupe Ga-
lileo Global Education, j’ai intégré le 
Bachelor communication de l’ESG. 
Après la validation de mon diplôme, 
j’ai obtenu un CDI dans l’entreprise où 
j’ai effectué mon alternance sur un 
poste de Marketing Communication 
Coordinator. Mon r ôle est d’élaborer 
des outils de communication print 
et digitaux en fonction de la straté-
gie définie par la filiale française ou 
en collaboration avec le siège qui se 
trouve au Danemark." 

Marion MÉNARD 
Diplômée en 2019 
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LA COMPTABILITÉ, LA GESTION 
ET LA FINANCE 

NOTRE VISION 

La comptabilité, la gestion et la finance sont trois fonctions 
différentes au sein de l’entreprise. Elles nécessitent toutes 
beaucoup de rigueur. 

La comptabilité se concentre sur le passé : elle permet de 
produire un instantané de la situation financière de l’entreprise en 
conformité avec les normes fiscales et d'assurer les règlements 
clients et fournisseurs. 

La gestion se concentre plutôt sur le futur : le gestionnaire va 
s’appuyer en partie sur les données de la comptabilité mais aussi 
sur toutes les autres informations transmises par les différents 
services de l’entreprise afin d’établir des projections dans l’avenir 
et de s'assurer de la santé financière de l'entreprise. 

Enfin, la finance se focalise sur la valeur à long terme. Son but est 
de maximiser la valeur de l’entreprise vis-à-vis de ses actionnaires 
et propriétaires dans la durée. Elle est donc étroitement liée aux 
financements bancaires et aux investisseurs. 

Quant à la gestion de patrimoine, elle constitue le versant 
commercial de la gestion et de la finance. Elle consiste à 
conseiller les clients particuliers ou professionnels sur les 
placements à réaliser pour faire fructifier leur patrimoine. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR 

Il est conseillé de poursuivre vos études pour acquérir toutes les 
compétences attendues dans les métiers de la comptabilité, de 
la gestion et de la finance. 

APRÈS LE DCG 

Adjoint·e à l'expert-comptable • Comptable • Assistant·e 
comptabilité générale. 

APRÈS UN MASTÈRE 

Auditeur·trice financier·e • Responsable comptabilité • 

Contr ôleur·se de gestion • Gestionnaire de trésorerie • Conseiller 
patrimonial… 

APRÈS LE DSCG 

Expert-comptable. 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Gestion finance 

•Gestion de patrimoine 

DCG - Diplôme de Comptabilité 
Gestion (bac+3) 

DSCG - Diplôme Supérieur 
de Comptabilité Gestion (bac+5) 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Audit et contr ôle de gestion 

•Gestion de patrimoine 

•Gestion finance 

•Finance d'entreprise 

•Consulting financier 

•Banque et relation entreprises 

DIPLÔMES D'ÉTAT ET TITRES RNCP 
DE NIVEAUX 6 ET 7 

Bordeaux • Fort de France • 

Lyon • Montpellier • Nantes • 

Paris • Rouen • Strasbourg • 

Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgf.com, 
mba-esg.com 

J’ai commencé mes études par un 
DUT GEA option finance comptabilité. 
J’ai enchaîné avec une licence 3 en 
ingénierie des organisations. Puis j’ai 
intégré l’ESG pour préparer le DCG et 
j’ai poursuivi avec le Mastère finance, 
tout en étant ambassadrice de l’école 
et trésorière du BDE. Je viens d’être pro-
mue Chef du département contr ôle de 
gestion dans l’entreprise que j’ai inté-
grée il y a huit mois en tant que respon-
sable du contr ôle de gestion." 

Delphine GAUTHEROT 
Diplômée en 2019 
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LE DÉVELOPPEMENT DURABLE 

NOTRE VISION 

Les entreprises, face à l’urgence climatique, la pression des 
consommateurs et les réglementations, repensent leurs 
modèles économiques et leurs modes de production. La 
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) devient une clé 
de voûte de leur stratégie. Toutes les fonctions de l’entreprise 
sont touchées. 

Pour parvenir à se transformer, les entreprises ont besoin 
de recruter des opérationnels et des managers formés aux 
enjeux et aux pratiques du développement durable en plus des 
compétences traditionnelles de leur fonction. 

Convaincu de votre r ôle d’acteur du changement et préparé dans 
votre formation à fédérer les différentes parties prenantes, vous 
pourrez rejoindre une organisation pour contribuer positivement 
à sa transition. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR 

Chargé·e de communication en développement durable • 

Chargé·e des relations publiques • Producteur·trice de contenus 
• Responsable digital • Social media manager • Chef·fe de pro-
jet événementiel • Chargé·e de marketing en développement 
durable • Responsable d’unité… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Responsable de projets marketing / communication en 
développement durable • Acheteur·euse • Responsable des 
approvisionnements • Responsable sourcing • Chef·fe de produit 
développement durable • Chef·fe de projet développement 
durable • Responsable marketing • Coordinateur·trice de 
développement •  Chef·fe de projet digital • Chef·fe de projet 
transformation… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Développement durable 

•Spécialisation marketing 

•Spécialisation communication 

Mastère (bac+5) : 

•Développement durable 

•Spécialisation marketing 

•Spécialisation achats 

•Spécialisation chef de projet 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Bordeaux • Paris • Rouen 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esg-act.org

 Le développement durable devient de 
plus en plus incontournable dans tous 
les métiers, plus seulement dans le 
marketing et les RH. Il rentre dans toute 
la chaîne de production et distribution, 
dans l’innovation produits et services, 
dans la façon de travailler et d’organi-
ser les équipes, dans les rapports avec 
les fournisseurs…" 

Barbara GALLI 
Consultante et formatrice 
en marketing, communication 
et développement durable 
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LES RESSOURCES HUMAINES 

NOTRE VISION 

Pour travailler dans les ressources humaines, il est indispen-
sable de connaître les principaux domaines de l’entreprise afin 
d’en comprendre le fonctionnement général et les besoins. 

C’est pourquoi vous êtes formés dans un premier temps aux 
fondamentaux de la gestion d’entreprise (ressources humaines, 
gestion, comptabilité, commerce, marketing…) avant de vous 
spécialiser progressivement dans le domaine des ressources 
humaines. Par ailleurs la maîtrise de la gestion sociale et du 
personnel ne suffit plus. Les entreprises ont besoin de cadres 
et de dirigeants capables d’appréhender les enjeux sociaux et 
environnementaux de notre temps (RSE). Les cursus proposés 
couvrent l’ensemble de ces domaines. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Gestionnaire de paie • Chargé·e de ressources humaines • 

Responsable recrutement • Chargé·e de formation • Chargé·e 
de sourcing candidat • Assistant·e recrutement • Adjoint·e au 
responsable marque employeur… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Consultant·e ressources humaines • Directeur·trice du 
personnel • Responsable emploi et formation • Conseiller·ère 
recrutement • Gestionnaire des carrières et des talents • 

Responsable administration du personnel • Conseiller·ère en 
évolution professionnelle… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3/4) : 

•Responsable Ressources humaines 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Management Ressources Humaines 

•Gestion RH de la diversité 
et du handicap 

•Contr ôle de gestion RH 

•Rémunération et avantages sociaux 

•RH et mobilité internationale 

•RH et intelligence artificielle 

•RH et relations sociales 

•Conseil RH et stratégie emploi 
et compétences 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Bordeaux • Fort-de-France • 

Montpellier • Nantes • Paris • 

Rennes • Rouen • Strasbourg • 

Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esgrh.com 
et mba-esg.com 

Après un BTS Banque, je me suis réo-
rientée vers le secteur d’activité des 
ressources humaines. J’ai intégré le 
Bachelor RH de l’ESG en 3e année en 
alternance dans une société d’intérim. 
J'ai ainsi découvert spécifiquement le 
recrutement. C’est une fonction que 
j’apprécie. Après avoir été diplômée, 
je suis maintenant chargée de recru-
tement pour HR Team Group, société 
de conseil en systèmes d’information 
pour qui la satisfaction de ses consul-
tants est essentielle." 

Mélissa GILLET 
Diplômée en 2017 
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L’IMMOBILIER 

NOTRE VISION 

Secteur très dynamique et en pleine croissance, l’immobilier 
représente plus de 10% du PIB de la France. 

L’immobilier, c’est aussi près de 100 métiers au sein de diverses 
structures : agences, promoteurs, cabinets de gestion de biens 
ou de patrimoine et même les banques. Selon EY Consulting, 
70% des recruteurs de l'immobilier éprouvent des difficultés 
de recrutement. Nous allons vous former pour répondre à cette 
demande. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Administrateur·trice de biens • Agent·e immobilier • Courtier·ère 
en crédit immobilier • Promoteur·trice immobilier • Expert·e 
immobilier • Gestionnaire immobilier… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Responsable du développement foncier • Directeur·trice des 
investissements immobiliers • Directeur·trice d'agence • 

Gérant·e de fortune • Directeur·trice de programme immobilier • 

Directeur·trice commercial immobilier… 

NOS FORMATIONS 

BTS (bac+2) : 

•Professions immobilières 

Bachelor (bac+3) : 

•Immobilier 

Mastère (bac+5) : 

•Gestion de patrimoine immobilier 

•Promotion immobilière 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 
ET DIPLÔME D'ÉTAT 

Bordeaux • Lyon • Montpellier • 

Paris • Rennes • Toulouse • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 
et esg-immobilier.com 

Après une expérience à l'étranger, je 
suis revenue à Paris et j'ai travaillé 
en tant que Négociatrice junior pour 
une grosse PME : Auguste Thouard, le 
1er broker en immobilier d’entreprises 
avec des activités d’intermédiaire 
dans des projets d’achats, de ventes 
et de locations de bureaux. Mes mis-
sions étaient de négocier des petites 
surfaces pendant 2 ans environ avant 
de gérer des projets aux superficies 
plus étendues. Petit à petit, mes 
tâches de broker se sont enrichies de 
missions de réaménagement d’es-
paces de bureaux. En parallèle, j’ai 
fondé ma propre agence de décora-
tion d’intérieur en 2009. Après deux 
autres expériences, j’ai quitté Paris 
pour créer deux agences immobi-
lières sous l'enseigne "Stéphane Pla-
za" autour de Bordeaux. J'ambitionne 
de créer un réseau avec une ou deux 
agences supplémentaires." 

Valérie LONEY-DOMBROWSKI 
Diplômée en 1995 
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LE LUXE 

NOTRE VISION 

Mondialisation, forte croissance de l’e-commerce, nouvelles 
exigences de la clientèle et nouveaux comportements des 
usagers : le luxe est une filière en pleine expansion qui résiste 
aux crises. 

La France détient le quart du chiffre d’affaires mondial de cette 
industrie regroupant notamment la mode, l’art, la joaillerie, la 
cuisine, l’hôtellerie et la pâtisserie. A l’ESG, nous vous préparons 
aux codes et aux exigences du secteur pour faire de votre rêve 
une réalité. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR- Disponible uniquement à Paris 

Dans les métiers du marketing : Assistant·e commercial·e • 

Chargé·e marketing • Chargé·e de communication • Chef·fe de 
produit… 

Dans les métiers du commerce : Développeur·euse 
commercial·e et marketing • Chargé·e de développement 
commercial et marketing • Conseiller·ère clientèle • Chef·fe de 
secteur… 

APRÈS UN MASTÈRE/MBA 

Responsable marketing • Responsable de zone • Consultant·e 
en luxe • Directeur·trice de boutique de luxe • Responsable 
de secteur dans une entreprise mondiale du luxe • Manager 
des ventes • Responsable de clientèle • Responsable Export • 

Acheteur·euse international Luxe/Retail •Key account manager… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) 

•Luxe 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Luxe et vin 

•Luxe et tourisme 

•Mode 

•Management de l'hôtellerie du luxe 

•Industrie du luxe 

•Bijouterie - Joaillerie 

•Cosmétique et parfums 

•Mode 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Bordeaux • Paris • Tours 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esg-luxe.com 
et mba-esg.com 

J’ai toujours été attirée par le secteur 
et plus particulièrement par la maro-
quinerie. Le côté historique du luxe me 
fascine. C’est pourquoi j’ai voulu me 
spécialiser dans ce domaine. La for-
mation m’apporte des connaissances 
sur le secteur : l’histoire et les codes du 
luxe. Je dirais qu’elle m’apporte égale-
ment une forme de maturité car nos 
professeurs nous considèrent comme 
des futurs professionnels et nous res-
ponsabilisent énormément." 

Marie 
Etudiante en 2e année à l'ESG Luxe 
à Paris 
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LE SPORT BUSINESS 

NOTRE VISION 

Grands évènements sportifs internationaux, professionnali-
sation des clubs, digitalisation du sport, e-sport... Le sport 
est un secteur en pleine croissance, très dynamique et riche 
en opportunités de carrières. 

Les métiers se sont spécialisés et les entreprises recherchent 
des profils hautement qualifiés. Pour évoluer dans ce secteur, 
il est donc impératif aujourd'hui d'acquérir des compétences 
spécifiques au sport. Se former au management du sport, c'est 
acquérir une vraie connaissance du secteur et de ses acteurs, 
développer des expertises en marketing, communication, digital 
ou stratégie. Apprendre à manager des équipes, des projets et 
des évènements. Et vous former à tout cela, c'est notre mission. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Responsable Marketing du sport • Responsable du digital • 

Responsable Marketing Opérationnel du sport •Traffic Manager 
dans le sport • Chef de Produit dans le sport • Chef de Marché 
dans le sport • Chargé·e d’études • Responsable Sponsoring/ 
Mécénat/Partenariat • Community manager • Chargé·e de 
marketing opérationnel • Responsable Événementiel Sportif • 

Chef de Rayon Sport • Manager Sportif de Club • Chargé·e de 
billetterie… 

APRÈS UN MASTÈRE 

Responsable Développement Commercial • Responsable 
Communication • Responsable Grands Comptes • Chef·fe de 
Projet Événementiel Sportif… 

NOS FORMATIONS 

Bachelor (bac+3) : 

•Sport business 

•Communication et sport digital 

•E-sport business communication 
digitale et événementielle 

•Gestion d'un club de fitness 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Sport business 

•Sport business - Commerce 
et distribution du sport 

•Sport business - Entrepreneuriat, 
stratups sportives 

•Communication du sport 

•Sport business spécialisation clubs 
sportifs, collectivités et fédérations 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 

Aix • Bordeaux • Lyon • 

Montpellier • Paris • Strasbourg 
• Toulouse 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes 
sur esg.fr et sur esg-sport.com 

À Paris sur esg-sport.com 
et mba-esg.com 

Passionné de sport, j’ai réalisé une li-
cence STAPS. Cette dernière ne permet 
pas de travailler dans le management 
du sport, domaine que je voulais in-
tégrer. C'est pour cette raison que j'ai 
intégré le Mastère Marketing du Sport 
en alternance à l’ESG à Toulouse, seule 
école de la région à proposer une for-
mation en Sport Business. Je me suis 
renseigné sur l’école et j’ai appris qu’elle 
était présente partout en France et 
dans le monde à travers Galileo Global 
Education, ce qui m’a rassuré dans mon 
choix." 

Léonardo 
Etudiant à l’ESG à Toulouse 
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LE TOURISME 

NOTRE VISION 

Même si la pandémie que nous avons traversée a fragilisé 
le secteur touristique, il faut maintenant travailler sur la re-
lance. Historiquement, le tourisme est porteur. La France est 
l'une des premières destinations mondiales. 

Et la reprise est forte. Notamment grâce aux évolutions nom-
breuses et rapides que connait le secteur : digitalisation, 
éco-tourisme, hébergement collaboratif, slow tourisme… 
Nos formations vous préparent à appréhender ces enjeux 
pour travailler dans tous les secteurs de cette industrie qui 
recherche de plus en plus de profils spécialisés. 

LES MÉTIERS AUXQUELS 
NOUS PRÉPARONS 

APRÈS UN BACHELOR  

Responsable marketing et commercial •Responsable/chargé·e 
marketing • Responsable/chargé·e de communication • 

Développeur·euse commercial et marketing • Chargé·e de 
développement commercial et marketing • Conseiller·ère 
clientèle • Chef·fe de secteur… 

APRÈS UN MASTÈRE/MBA 

Directeur·trice d'hôtel • Directeur·trice d'office de tourisme 
• Directeur marketing touristique • Responsable de secteur 
dans une entreprise internationale du tourisme • Manager des 
ventes • Responsable de clientèle • Chef·fe de produit • Chef 
de produit touristique • Chargé·e de fidélisation marketing… 

NOS FORMATIONS 

BTS (bac+2) : 

•Tourisme 

Bachelor (bac+3) : 

•Tourisme et hôtellerie -
développement commercial 

Mastère et MBA (bac+5) : 

•Management du tourisme 
et de l'hôtellerie 

•Management hôtelier 

•Management du tourisme 
événementiel. 

TITRES RNCP DE NIVEAUX 6 ET 7 
ET DIPLÔME D'ÉTAT 

Bordeaux • Paris 

Retrouvez le détail de chacun 
de nos programmes sur esg.fr 

À Paris sur esg-tourisme.com 
et mba-esg.com 

La covid-19 a eu un impact majeur sur 
le secteur : agences de voyage, tou-
risme d’affaires... Mais des acteurs ont 
bien résisté à cette crise notamment 
l’hôtellerie de plein air. Le tourisme en 
France a lui aussi globlement très bien 
fonctionné. Les Français sont partis 
dans des régions de proximité pour (re) 
découvrir leur environnement proche : 
c’est une nouveauté et une tendance. 
En parallèle, de nouveaux métiers 
émergent… Nous avons besoin de spé-
cialistes mais aussi de profils généra-
listes qui ont une vision globale. Tous 
les métiers qui vont nous permettre de 
constituer des bases de données pour 
améliorer la connaissance clients et 
surtout l’utiliser seront primordiaux." 

François POURSAIN 
Dirigeant d'un cabinet de conseil 
spécialisé dans le secteur 
du tourisme et des loisirs 
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Daniela Z., étudiante en MBA E-business stratégie digitale. 

ET COMME EUX, DEVENEZ… 
ESG ALUMNI 

Gaëlle BARLESI 

Mastère Achats 

Directrice des Achats 
Département Épicerie - Management 
de Transition chez Intermarché 

Frank DESVIGNES 

Mastère Commerce / Marketing 

Global Head of Open Innovation 
chez Axa 

Mégane WEISLINGER 

Mastère Ressources Humaines 

HR & Talent Acquisition Manager 
chez Batch 

Stefano ZANETTI 

MBA Luxe 

Head of E-business & Digital chez 
Benefit Cosmetics (LVMH Group) 

Emilie CUENOT 

Mastère Communication 

Responsable médias sociaux 
et influence marketing 
chez Pimkie 

François CORTES 

Bachelor Commerce/Marketing 

Senior Account Executive chez 
Lydia 

Eliza DANILENKO 

Bachelor Ressources Humaines 

Responsable Ressources 
Humaines chez Carrefour 

Alexis BOUVARD 

Mastère Sport Business 

Global Head of CRM chez Glovo 

Elise SCHIAVON 

MBA Luxe 

Sales & Communication Director 
chez Hermès 
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Thomas VAN'T WOUT Barbara GERARD Etienne MARCEL 

Mastère Commerce/Marketing Bachelor Marketing International Bachelor Commerce/Marketing 

Co-fondateur chez Bolt Influence Acheteuse chez Generali Business Development Manager 
chez Smartbox Group 

Nathalie JACQUOT Raphaël CASSAIGNE Chloé CAZEBON 

Mastère Commerce/Marketing Mastère International Business Bachelor Communication 

Directrice Digital, Ecommerce, Senior Account Executive Responsable événements 
Omnicanal chez Picard Surgelés Education chez Salesforce chez TotalEnergies 

Juliette MARTI Alain BEHAR Sonia LOPES DA COSTA 

Mastère Commerce/Marketing Mastère Finance MBA Commerce/Marketing 

Responsable Marketing Chef de projet chez Natixis Directrice Commerciale 
et Communication chez chez 20 Minutes 
Volkswagen 

Maxime ALCOVER Marianne BIOTELAT Delphine CHARDON 

Bachelor Sport Business Bachelor Commerce/Marketing Mastère E-Business 

Pricing Revenue Management & Directrice Produit et Achat Data Marketing Manager 
Ticketing chez Toulouse Football chez Alinea chez Le Monde 
Club 

Mathias LANDES Ludivine DE BEAUCARON Léa DE VORONINE 

Bachelor Commerce/Marketing Mastère Communication Mastère Commerce/Marketing 

Chef des Ventes Véhicules Neufs Chef de Projets Evénementiel Chargée de Missions Partenariats 
chez PSA Retail Santé chez Krys Group Sportifs chez Groupe Aesio 

Frédéric PANTECOUTEAU Emilie CAPPAI Bérénice PIERSON 

Mastère Commerce International MBA Management de l'Hôtellerie MBA Communication 

Managing Director chez Sostrene Directrice des Talents Responsable Communication 
Grene chez Barrière chez Sidaction 
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CONSTRUIRE 
VOTRE 
SINGULARITÉ 

Inès M., étudiante en 2e année de Bachelor Luxe. 



 
 

 

 

 
 
 
 
 

 

UNE PÉDAGOGIE 
CENTRÉE SUR VOUS 
Au-delà de notre volonté de professionnalisation de chacun 
de nos étudiants, nous croyons au potentiel de tous les indivi-
dus, dans toute leur diversité. C’est pourquoi à chaque étape de 
votre parcours d'étudiant à l'ESG, nous nous engageons à vous 
guider, à vous écouter, à vous suivre. 

Durant votre cursus vous seront proposés des challenges, des pro-
jets, des hackathons, des rencontres avec des professionnels et 
d’anciens étudiants. Vous pourrez aussi découvrir d’autres activi-
tés et compétences que celles enseignées traditionnellement en 
école de commerce. L’objectif ? Développer vos qualités humaines 
et relationnelles : soft skills, ouverture d’esprit, travail en équipe, 
authenticité... C'est dans cet esprit que nous avons conçu un par-
cours appelé "Savoir Devenir" de 28h par an. Vous allez faire de 
votre singularité un atout personnel et professionnel. 

A L’ESG, VOUS 
NE SEREZ PAS 
QU’UN NUMÉRO… 

Nous allons prendre soin de vous. En vous formant évidemment. 
Mais aussi en vous faisant grandir et en vous amenant vers un 
emploi épanouissant. 

Sur chacun de nos campus, nos équipes vous encadrent pour 
toutes les questions en lien avec votre scolarité et votre em-
ployabilité : responsable et assistants pédagogiques pour les 
plannings et l’interface avec les professeurs, un référent par 
filière pour la coordination pédagogique et l’harmonisation des 
cours, conseillers en formation et assistants administratifs pour 
l’accompagnement à l’alternance et le montage des contrats, 
et une direction très attachée à ses étudiants. 

Kiyan A., diplômé du Bachelor Marketing   
et commerce.  
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RÉPONDEZ 
À UN BRIEF 
CLIENT 

Sahare T., diplômée du MBA  Audit et contr ôle de gestion. 

UNE PÉDAGOGIE  
ACTIVE AVEC  
LES ENTREPRISES 
Pour répondre à notre objectif majeur qui est de vous professionnaliser, nous  
multiplions les occasions de vous faire rencontrer des entreprises et de vous  
mettre en situation professionnelle réelle. 

Plusieurs formats de mise en situation ponctuent l’année. 

BUSINESS CHALLENGE 
Regroupés en équipes, vous travaillez ensemble en un jour à une semaine sur 
une problématique que vous soumet une entreprise. 

↗  Découvrir en vidéo un Business Challenge 

BUSINESS PROJECT 
Pendant plusieurs mois, coachés par vos intervenants, vous et les autres  
étudiants de votre spécialisation accompagnez une entreprise sur une problé-
matique concrète. 

Exemple : Carrefour à l'ESG à Toulouse : Comment attirer une cible plus jeune? 
Stratégie de communication sur deux ans. 

HACKATHON 
En 24 à 72 heures, associé éventuellement à des étudiants des autres écoles 
du groupe Galileo Global Education installées sur le campus, vous proposez 
une recommandation stratégique adaptée au brief client. Ces hackathons per-
mettent de mettre en commun les compétences de chacun. 

↗  Découvrir en vidéo un Hackathon 
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https://www.youtube.com/watch?v=0pyursREHRk
https://youtu.be/wkFmrpkMEKw


 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

  
  

 

Sonia B., diplômée du MBA Droit des affaires. 

RENCONTREZ 
DES PROFESSIONNELS, 
CONSTRUISEZ VOTRE RÉSEAU 

Les moyens de constituer votre réseau, porte d’entrée indispensable à 
l’entreprise, sont nombreux. 

Les intervenants, pour la plupart des professionnels en activité, vous 
font profiter non seulement de leur expérience, mais aussi de leur carnet 
d’adresses. 

Les Business Corners sont des conférences organisées régulièrement sur 
le campus, par filière. Des professionnels d’entreprises de la région viennent 
présenter leur métier, leur entreprise et leur secteur d’activité. 

Les job dating et speed recruiting sont l’occasion de vous faire connaître des 
entreprises qui viennent recruter stagiaires et alternants. 
↗ En savoir + 

Votre conseiller en formation développe les relations avec les entreprises 
de la région et vous mettra en contact avec celles qui cherchent des profils 
comme le v ôtre. 

Les anciens élèves de l’ESG sont nombreux. Beaucoup sont prêts à vous 
aider si vous savez les solliciter. Nous vous apprendrons à "réseauter" 
efficacement. 

Autant d’opportunités à exploiter pour vous lancer ! 

DÉCOUVREZ D’AUTRES 
ACTIVITÉS ET COMPÉTENCES 

La Sharing La Sharing Week est une semaine d’ouverture que seul un  
WEEK réseau d’écoles comme l’ESG peut proposer. Chaque école 
ESG organise des ateliers participatifs ouverts à tous pour découvrir 
d’autres régions et d’autres domaines que ceux habituellement enseignés 
en école de commerce. 

Parmi les ateliers proposés : 
• Voyager à travers le vin • Créer, produire un spectacle   
• Act for earth musical 

• Apprendre à bien communiquer  • Calmer son mental 

par le théatre (Cours Florent) • Entreprendre au féminin 
• Art Thérapie • Le marché de l'art. 
• Créer un jeu de société 
• Devenir animateur radio 
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https://youtu.be/pt7F-gtNJP8


APPRENEZ À OSER 

the
Dans la vie, et particulièrement dans le 

BOX  cadre professionnel, il faut savoir s’ex-
primer. S’affirmer. Se présenter en public. C’est ce à quoi 
prépare le Grand oral du Bac en terminale. C’est, en plus 
développé, ce que Outside the box vous offre en Bachelor 
dans certains de nos campus en régions. Le moyen de sor-
tir de votre coquille, d’oser et de vous révéler. Outside the 
box, c’est plus de 20 heures d’ateliers d’expression corpo-
relle et vocale. Vous choisissez parmi chant, théâtre, prise 
de parole en public, danse ou slam, en fonction des places 
disponibles. A la fin de la formation, vous vous produisez 
devant toute l’école. Et vous sortez de l’expérience trans-
formé ! 

Pour ceux qui veulent aller au-delà, l’ESG propose tous 
les ans de participer à un Concours d’art oratoire dans les 
campus en régions. Chaque école présente deux équipes 
de deux étudiants qui vont discourir pendant 10 minutes 
sur un thème donné, devant un jury et les autres étudiants. 
Ils se préparent toute l’année avec un coach intervenant. 

↗  Découvrir en vidéo 

Emma S., étudiante en M2 Marketing et relations internationales. 

“Quand mes étudiants n’étaient pas à la hau-
teur en soutenance orale, je ressentais ma 
responsabilité, en tant que directrice d’éta-
blissement, de ne pas avoir atteint le résultat 
attendu. Nous avons mis en place le pro-
gramme Outside the Box : des ateliers pour 
aider nos étudiants à s’exprimer mieux et à 
s’ouvrir. Pour les étudiants, c’est révélateur. 
Pour l’école, ça donne quelque chose en 
plus. Imaginez l’effet d’entendre chanter ou 
hurler en atelier théâtre quand vous passez 
dans les couloirs ! Il se passe quelque chose 
de fort ici. On a décidé l’an dernier d’organiser 
un rendu devant toute l’école. En tant que di-
rectrice d’école, je suis vraiment touchée que 
les étudiants osent prendre un risque pareil 
devant tous leurs collègues. Je suis très fière 
de ce programme." 

Lucie BAUDOUIN 

Directrice de l'ESG à Rennes 
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VOUS OUVRIR À  
L’INTERNATIONAL 
Une expérience à l’international est un plus indéniable,  
voire un incontournable, dans un CV. C’est aussi un apport  
personnel inoubliable, qui vous transforme en profondeur.  

SEMESTRES D’ÉCHANGE ET DOUBLES DIPLÔMES 
L'ESG bénéficie, à travers son partenaire IDDS, d’accords avec  
plus de 50 universités étrangères pour vous permettre de par-
tir étudier dans de nombreux pays. A l’échelle du Groupe, plus  
de 240 programmes sont accessibles, en semestre ou année  
complète d’étude. Certains débouchent même sur un double  

diplôme en 3e ou 5e année. 

STAGES LINGUISTIQUES 
Notre partenaire vous donne accès à des séjours linguistiques  
sur un nombre étendu de destinations. Profitez-en pour  
parfaire votre anglais. 

PARTICIPATION AU PROGRAMME DISNEY 
En 2e année, vous pouvez bénéficier du partenariat de l’ESG  
avec l’Université de Riverside en Californie et le Walt Disney  
World Resort d’Orlando. Ce programme de 7 mois permet de  
combiner des études dans une université américaine et un  
emploi rémunéré à Disney, dans un environnement multicul-
turel exceptionnel. 

↗ L'international à l'ESG 

QUELQUES EXEMPLES DE 
NOS UNIVERSITÉS PARTENAIRES* 
Dublin Business School (Dublin, Irlande). 

Otago Polytechnic (Auckland, Nouvelle Zélande). 

UCLA Extension (Los Angeles, Etats -Unis). 

Barruch College (New York, Etats-Unis). 

Keimyung University (Daegu , Corée du sud). 

Douglas College (Vancouver, Canada). 

Bloomsburry Institute (Londres, Angleterre). 

Mewen D., étudiant en 2e année Bachelor Luxe et Louna F. étudiante en 3e année Bachelor Luxe. 

*Partenariats IDDS. 
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https://youtu.be/nxdZWUkCQiI
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NOS CAMPUS 

Kevin L., diplômé  du Mastère Business Development. 



 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAIRE SES ÉTUDES À 
AIX-EN-PROVENCE 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Le campus d'Aix-en-Provence continue de grandir ! C'est un 
campus fort de 1600 étudiants qui s'offre à vous. Venez à nos 
journées Portes Ouvertes, nous en organisons régulièrement. 
L’occasion de visiter les lieux mais surtout d’échanger directe-
ment avec des étudiants, des intervenants et notre équipe. 

NOUS RENCONTRER 

95 chemin Roger Martin 
13090 Aix-en-Provence 

↗ Découvrir le campus d'Aix 

À AIX-EN-PROVENCE, 
L’ESG C’EST 

UN CAMPUS AVEC 5 ÉCOLES 
GALILEO GLOBAL 
EDUCATION : ESG, ESG Sport, 

Esarc, Digital Campus 

et Merkure Business School 

1600 ÉTUDIANTS dont 1300 

en alternance 

170 intervenants 

PROFESSIONNELS 

UNE VIE ASSOCIATIVE 
DYNAMIQUE : Bureau 

des Etudiants, Bureau 

des Sports, Junior 

Entreprise… 

AXES FONDAMENTAUX : 
exigence, professionnalisme 

et humilité 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Stéphane DADET 

Avec près de 1300 contrats d'alternance, et près de 90% de 

taux de réussite en Bachelor et Mastère, notre école vous mène vers 

l'emploi : c'est notre engagement. Pour vous accompagner dans 

votre projet professionnel, nous avons développé des filières com-

plètes du Bachelor 1re année, au Mastère 2e année, en marketing, 

commerce et communication. Nos projets pédagogiques comme 

les Hackathons, Business Challenges, Projets annonceurs, réali-

sés avec des entreprises nationales ou régionales, sont de plus en 

plus professionnalisants d'année en année. Nos intervenants sont 

pour la plupart des professionnels en activité qui viennent parta-

ger leur savoir-faire, mais aussi leur savoir-être.  Pour continuer à 

innover, nous introduisons en 2023 notre programme "Savoir deve-

nir" pour que, vous puissiez également développer votre person-

nalité, vos valeurs humaines, vos atouts propres. Exiger, servir et 

faire grandir nos étudiants sont les trois piliers de notre progamme 

"Happy Student Maker" car c'est en vous aidant à affirmer votre 

personnalité que nous vous permettrons de réussir votre vie pro-

fessionnelle.” 
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FAIRE SES ÉTUDES 
À BORDEAUX 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Les locaux de l’école sont neufs, lumineux et spacieux. Ils se 
situent au cœur du quartier des Bassins à flot. L’école dispose 
de salles de cours et d’équipements modernes, d’espaces dédiés 
à vos projets de groupe et d’espaces de détente. 
Facile d’accès car proche du centre-ville, le quartier est très festif. 
C’est surtout le nouveau bassin économique de Bordeaux : nombre 
d’entreprises et start-ups (Cdiscount, Ubisoft, Crédit Agricole, 
Betclic…) y sont implantées. Cette proximité favorise les synergies 
et les projets avec le monde de l’entreprise. 

À BORDEAUX, 
L’ESG C’EST 

Le Campus Bassins à Flot qui 

regroupe 7 ÉCOLES GALILEO 
GLOBAL EDUCATION : 

ESG, Esarc, Digital Campus, 

Institut Culinaire de France, 

LISAA, Cours Florent et Eva 

Santé. L'ESG Sport se trouve 

sur le Campus Matmut 

ATLANTIQUE. 

2 600 ÉTUDIANTS sur 

le campus dont 900 

pour l’ESG 

90 % des étudiants 

EN ALTERNANCE 
dès la 3e année 

Plus de 3000 ENTREPRISES 
partenaires 

250 INTERVENANTS 
PROFESSIONNELS, tous 

en activité 

AXES FONDAMENTAUX : 
ancrage territorial, 

professionnalisation, 

alternance 

et éco-responsabilité 

Découvrir le campus de Bordeaux 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Yvan PERRIÈRE 
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 Notre formation repose sur 4 piliers : 

1. La professionnalisation : dès la rentrée vous travaillez en équipes  

sur des business challenges, des projets concrets d’entreprises. 

2. L’alternance : plus de 90 % de nos étudiants sont en alternance  

dès la 3e année de Bachelor. 

3. L'accompagnement aussi bien pédagogique que pour la  

recherche d’emploi. 

4. L’ancrage territorial : plus de 1 200 entreprises sont partenaires  

de l’ESG qui est devenue un acteur incontournable de la vie  

économique locale. 

Nous avons aussi à cœur de vous sensibiliser à l’éco-responsa-

bilité, à l’impact positif des entreprises et à l’économie sociale et  

solidaire au travers de projets, de conférences ou d’événements  

spécifiques. 

Enfin, particularité importante de l’ESG à Bordeaux : notre bachelor  

"augmenté". A découvrir sur le site internet ou en Portes ouvertes.” 

NOUS RENCONTRER 

20 Quai Lawton 
33300 Bordeaux 

https://www.esg.fr/ecole-bordeaux


 

  
  
 

  
  

  
 

FAIRE SES ÉTUDES 
À FORT-DE-FRANCE 
Le campus de l’ESG à Fort-de-France vous accueillera dès septembre 2023 au 
Centre d’Affaires Valmenière. Notre nouvelle école située au cœur économique de la 
Martinique sera dotée de salles de cours lumineuses, équipées des toutes dernières 
technologies, et d’espaces de co-working incitant au travail en groupe. Ce campus 
de 800 m² va regrouper deux écoles du groupe Galileo Global Education et une école 
née en Martinique : le CFA Numérique. Vous travaillerez sur des projets communs 
en partageant vos compétences, à l’image de ce qui se fait en entreprise. 
Avec l’ouverture de ce nouveau campus, nous affirmons notre volonté de confier 
durablement l’avenir de l’économie martiniquaise aux futurs dirigeants formés par 
l’ESG à la Martinique. 

POURQUOI 
L’ESG S’IMPLANTE 
À LA MARTINIQUE 

OUVERTURE 
EN 

SEPTEMBRE 
2023 

L'ESG S'IMPLANTE À FORT-DE-FRANCE 
Créée en 1975, l’ESG est aujourd’hui implantée en métropole dans dix villes pour rap-
procher les étudiants de l’économie locale. C’est cette même philosophie qui nous 
anime dans la création de ce nouveau campus en Martinique. Vous pourrez faire 
vos études sans quitter votre environnement, avec tous les avantages que procure 
l’ESG : 

- Développement de compétences professionnelles à travers une pédagogie 
concrète. 

- Immersion en entreprise via les stages ou l’alternance sur place. 

- Internationalisation grâce aux nombreux partenariats que l’ESG a tissés  
avec des universités à l’étranger. 

Intégrer notre école, c’est vous former pour vous insérer dans l’écosystème local 
tout en ayant les clés pour viser l’international. 

VOUS SOUHAITEZ NOUS RENCONTRER ? 

Le temps que notre campus ouvre ses portes, nous vous accueillons dans des 

locaux temporaires : Centre d’affaires Valmenière - Fort de France. 
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FAIRE SES 
ÉTUDES À LYON 

À LYON, 
L’ESG C’EST 

Le Campus Fontenay 

REGROUPANT 5 ÉCOLES 
Galileo Global Education : 

ESG, ESG Sport, ESG 

Immobilier, Esarc, Digital 

Campus 

550 ÉTUDIANTS sur 

le campus 

70 % des étudiants 

en ALTERNANCE 
dès la 3e année 

400 ENTREPRISES 
partenaires 

Plus de 90 intervenants 

PROFESSIONNELS, tous 

en activité 

AXES FONDAMENTAUX : 
bienveillance, exigence, 

innovation 

↗ Découvrir le campus de Lyon 

OUVERTURE 
EN 

SEPTEMBRE 
2023 

PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Notre campus est situé en plein centre de Lyon, au cœur de 
Gerland dans le 7e arrondissement, un quartier étudiant de la 
ville. L’ESG rejoint cette année quatre autres écoles déjà en place 
sur le Campus Fontenay : ESG Sport, ESG Immobilier, ESARC et 
Digital Campus. Cette proximité entre écoles, toutes membres 
de Galileo Global Education, permet de réaliser des projets 
communs, d’enrichir la vie étudiante et de commencer 
à constituer votre réseau professionnel. Vous profitez au 
maximum des 1 500m² qui vous sont dédiés et pouvez utiliser les 
espaces collaboratifs de travail pour travailler en groupe. Pour 
faciliter cet esprit d’échange, nous avons équipé notre campus 
de mobilier modulable pour aménager au mieux l’espace. 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Aymeric CHOMEL DE VARAGNES 

Déjà présent sur le territoire lyonnais, le Groupe Galileo 

Global Education ouvre sur son Campus son école ESG avec 

un MBA en Audit et Contr ôle de gestion. Cette ouverture vient 

compléter l’offre de formations proposées à Lyon, à savoir : 

ESG Sport, ESG Immobilier, Esarc et Digital Campus. Fort d’une 

pédagogie innovante et d’une expérience étudiante de première 

qualité, nos équipes, qui travaillent au plus près de nos étudiants, 

sont ravies de proposer cette nouvelle école. L’expertise de nos 

intervenants et les nombreuses connections que l’école a avec 

l’écosystème de la finance et de l’audit garantissent le succès de 

ce nouveau développement. Développer les compétences de nos 

étudiants est au cœur de notre mission que nous accomplissons 

dans un cadre bienveillant et exigeant.” 
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NOUS RENCONTRER 

63 rue André Bollier 
69007 Lyon 

https://www.esg.fr/ecole-lyon


 

 

  

 

 

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

FAIRE SES ÉTUDES 
À MONTPELLIER 

↗ Découvrir le campus de Montpellier 

PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Le campus du Millénaire se trouve à Odysseum, quartier 
moderne et en pleine expansion de Port Marianne. De 
nombreux commerces et entreprises ont choisi de s’y implanter 
comme le Business Innovation Center (BIC), régulièrement 
classé parmi les 10 meilleurs incubateurs au monde. Le campus 
du Millénaire, c’est 3 000m² ultra-moderne et fonctionnel, doté 
d’espaces de travail collaboratif et de détente. C’est aussi un lieu 
de vie agréable et dynamique bien desservi par les transports 
en commun et proche de la gare TGV. 

À MONTPELLIER, 
L’ESG C’EST 

Le Campus du Millénaire 

REGROUPANT 8 ÉCOLES 
Galileo Global Education : 

ESG, ESG Sport, ESG Immo, 

ESARC, Digital Campus, LISAA 

(Design Graphique / Archi 

Design), Elije, Cours Florent 

1 400 ÉTUDIANTS sur 

le campus dont 900 

pour l’ESG 

60 % des étudiants 

en ALTERNANCE 
dès la 3e année 

1 500 ENTREPRISES 
partenaires 

Plus de 170 intervenants 

PROFESSIONNELS, tous 

en activité 

Une VIE ASSOCIATIVE 
dynamique et riche : 

engagement caritatif 

et humanitaire notamment 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Cyrille MANDOU 

Notre objectif principal : votre insertion professionnelle. 

Elle passe par les projets professionnels que vous menez 

pendant votre cursus, les stages, l’alternance et vos professeurs. 

Notre qualité principale : notre agilité. Nous sommes capables 

de faire évoluer rapidement les contenus de nos formations 

pour être toujours en adéquation avec les attentes des 

entreprises. Notre force : notre réseau d’entreprises partenaires 

qui recrutent nos étudiants et nous soumettent leurs projets. 

Aujourd’hui les compétences et les savoir-faire ne suffisent 

plus. Votre savoir-être est primordial. Nous attachons ainsi une 

importance particulière à développer vos qualités humaines, 

votre relationnel et votre ouverture d’esprit.” 
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NOUS RENCONTRER 

ZAC Port Marianne - Hippocrate  
349 rue de la Cavalade 
34965 Montpellier 

https://www.esg.fr/ecole-montpellier


  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 

 
 

 

 

 

  

  

 

 
 

 
 

 ↗ Découvrir le campus de Nantes 

FAIRE SES ÉTUDES 
À NANTES 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Le campus de Nantes et ses équipes ouvrent un lieu propice à 
la création de réseau entre les étudiants grâce aux trois écoles 
qui collaborent tout au long de l’année sur un même lieu : 
ESG, Esarc et Digital Campus. Salles de co-working, espaces 
de détente, salles de cours flexibles : notre campus offre un 
cadre de travail épanouissant au service d'une pédagogie 
active et expérientielle  ! Convaincus que les étudiants 
doivent recevoir une formation ouverte et responsable, 
nous avons engagé notre campus dans une démarche 
RSE : matériaux et ameublement raisonnés, protection de 
l’environnement, qualité de vie des étudiants et des salariés, 
éthique des pratiques et gouvernance. Nous sommes engagés 
dans une démarche de progression permanente sur ces sujets. 

À NANTES, 
L’ESG C’EST 

Un campus REGROUPANT 
3 ÉCOLES Galileo Global 

Education : ESG, Esarc, 

Digital Campus 

250 ÉTUDIANTS sur 

le campus dont 90 pour l’ESG 

65 % des étudiants 

en ALTERNANCE 
dès la 3e année 

1600 ENTREPRISES 
partenaires 

Plus de 80 intervenants 

PROFESSIONNELS 
sur le campus, 

tous en activité 

LE MOT DE LA DIRECTRICE 

Barbara BERTRAND 

Nous avons accueilli cette année la première promotion 

des étudiants de l’ESG à Nantes. L’ouverture de notre école est 

l’aboutissement d’une longue réflexion et de longs mois de 

travail pour vous offrir une expérience étudiante épanouissante 

et vous permettre de vous professionnaliser. Nous avons pensé 

notre campus multimarque dans cet esprit : les espaces 

modulables vous invitent à travailler mode collaboratif sur des 

projets concrets. Cette complémentarité des compétences est 

essentielle car c’est ce que recherchent les entreprises. Nos 

cours sont encadrés par des intervenants professionnels qui 

vont vous aider à développer vos talents personnels et votre 

employabilité.” 
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NOUS RENCONTRER 

Exapole - Bâtiment E 
275 bd Marcel Paul 
44800 Saint-Herblain. 

https://www.esg.fr/ecole-nantes


 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

  

 

 

 
  

 
 

 

 
  

 

  

 

FAIRE SES ÉTUDES 
À PARIS 
A PARIS, L’ESG EST MULTIPLE ET SPÉCIALISÉE 
Il n'existe pas qu'une ESG dans la capitale… Il en existe beaucou

L'ESG a donc décidé de créer des écoles spécialisées 
par domaine ou par secteur d'activité. Elles répondent 
toutes au même objectif : votre professionnalisation 
dans le respect de votre individualité. 
La chance pour vous d’entrer rapidement dans la voie 
qui vous motive vraiment. 

p ! 

Le marché des entreprises sur Paris est vaste. Leurs 
besoins sont spécifiques. Elles sont demandeuses de 
futurs professionnels capables d’appréhender le sec-
teur d’activité et de maîtriser la fonction pour lesquels 
ils sont recrutés. 

PANORAMA COMPLET 
DES ÉCOLES ESG À PARIS 

1 Les écoles qui vous préparent 
à une fonction en entreprise 

ESGCI 
Marketing et commerce 

ESG FINANCE 
ESGRH 
Ressources humaines 

2 Les écoles qui vous préparent 
à un secteur d’activité 

ESG IMMOBILIER 
ESG LUXE 
ESG SPORT 
ESG TOURISME 

3 Une école qui vous forme aux métiers 
liés au développement durable 
en entreprise. 

ESG ACT 
Double compétence développement durable et métiers 
du marketing de la communication, des achats et de la 
gestion de projet. 

4 L’école entièrement spécialisée dans 
la poursuite et la reprise d’études 

MBA ESG 
40 formations pour des étudiants titulaires d’un bac+3 
ou d’un bac +4/5 souhaitant se spécialiser, 
se réorienter ou acquérir une double compétences. 

5 Les écoles dispensant de la formation 
professionnelle (financement via CPF) 

ESG EXECUTIVE 
Organisme de formation professionnelle : il accompagne 
les professionnels en activité ou en reconversion. 

ESG LANGUES 
Formation en langues avec passage du TOEIC. 
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https://www.esgci.com/
https://www.esgf.com/
https://www.esgrh.fr/
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https://www.esg-langues.fr
https://www.esg-immobilier.com/
https://www.esg-luxe.com/
https://www.esg-sport.com/
https://www.esg-tourisme.com/


 

  
 

 

 

 

  

 

 

 
  

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAIRE SES ÉTUDES 
À RENNES 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Vous serez immergé dans un environnement qui induit 
un comportement professionnel et favorise une bonne 
cohabitation entre tous les étudiants. Le campus se situe 
à 10 minutes à pied du centre-ville de Rennes. La ville est une 
métropole universitaire puisque 40 % des habitants ont moins 
de 25 ans. Rennes est aussi très connectée aux entreprises et 
notamment à l’univers technologique en étant proche de la 
French Tech. Le mieux, c’est encore de le découvrir… 

↗ Découvrir le campus de Rennes 

Flashez et entrez à l’ESG Rennes ! 

À RENNES, 
L’ESG C’EST 

Un campus regroupant 

3 ÉCOLES 
du groupe Galiléo Global 

Education : ESG, ESARC 

et Digital Campus. 

570 ÉTUDIANTS dont 

480 en alternance 

Plus de 80 INTERVENANTS 
PROFESSIONNELS, 
tous en activité 

500 ENTREPRISES 
partenaires 

1 500 ALUMNI 

UNE VIE ASSOCIATIVE 
DYNAMIQUE ET RICHE : 
engagement caritatif 

et humanitaire notamment 

AXES FONDAMENTAUX : 
grandir ensemble, solidarité, 

savoir-être et droit à l’erreur 

LE MOT DE LA DIRECTRICE 

Lucie BAUDOUIN 

L’ESG, c’est une école professionnalisante où l’entreprise 

est partie prenante de nombreux projets. Les intervenants pro-

fessionnels nourrissent votre réseau, outil indispensable à une vie 

professionnelle riche et dynamique. 

L'ESG, c'est surtout un lieu qui doit vous permettre de vous épanouir, 

de vous développer personnellement et de prendre confiance en 

vous. Notre objectif est que vous soyez acteur de votre formation. 

A Rennes, nous développons des programmes vous permettant 

de vous exprimer différemment comme l’art oratoire, le théâtre, le 

chant, ou la vidéo. 

Notre ambition : développer votre engagement, votre envie d’ap-

prendre, votre esprit critique pour que vous puissiez vous inscrire 

dans une dynamique professionnelle enthousiasmante ! ” 
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NOUS RENCONTRER 

5-7 bd René Laennec 
35000 Rennes 

https://www.esg.fr/ecole-rennes


 

 

  
  

  
  

  
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

FAIRE SES ÉTUDES 
À ROUEN 
A Rouen, c’est dans un bâtiment flambant neuf que toute l’équipe de l’ESG vous 
accueillera en Septembre 2023 ! Dixième implantation de notre école de commerce 
en France, nous allons réaliser un Campus d’exception ! L’objectif ? Que vous vous 
sentiez bien dans votre école, tout simplement. 
Parce que l’école ne sera plus jamais comme "avant". Vous savez, "avant", vous 
alliez à l’école pour "suivre" des cours. A l’ESG, nous vous proposons de "vivre" 
votre formation. Avec de larges temps de partages et d’échanges, être à l’ESG, c’est 
s’enrichir mutuellement. Pour ce faire, notre école est conçue avec de nombreux 
lieux de détente, travail, co-working, pour que chacun puisse trouver sa meilleure 
méthode pour réussir. 

L'ESG S'IMPLANTE À ROUEN 
Rouen est une ville pleine d’opportunités. En plus de connaître une croissance démo-
graphique toujours importante, elle est en constante croissance économique grâce aux 
secteurs tertiaire et industriel en premier lieu. La ville attire de nombreux entrepreneurs 
et offre donc diverses opportunités de carrière. Pour les étudiants, c’est une excellente 
nouvelle car cela signifie que les entreprises recrutent plus facilement des alternants 
qu’ailleurs en France. La capitale normande est LA ville qui vous permettra de vous épa-
nouir sur le plan professionnel ! 

A l’ESG à Rouen, comme partout où nous sommes implantés, vous pourrez expérimen-
ter une pédagogie qui favorise votre professionnalisation. Nos intervenants issus pour la 
plupart du monde professionnel partageront avec vous leur expérience et leur passion. 
Vous développerez vos compétences et les mettrez en pratique au travers des stages ou 
de l’alternance. 

À ROUEN, 
L’ESG C’EST 

Un campus 

REGROUPANT 
2 ÉCOLES Galileo 

Global Education : 

ESG, Esarc 

POURQUOI 
L’ESG S’IMPLANTE 
À ROUEN ? 

↗ Découvrir le campus de Rouen 

OUVERTURE 
EN 

SEPTEMBRE 
2023 

VOUS SOUHAITEZ NOUS RENCONTRER ? 

Le temps que notre campus ouvre ses portes, nous vous accueillons dans des 

locaux temporaires : 53 bis boulevard des Belges, 76000 Rouen. 
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FAIRE SES ÉTUDES 
À STRASBOURG 
PARTEZ A LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
En 2022, un nouveau campus de 1200 m² a ouvert ses portes au 
sein de l’Espace Européen de l'Entreprise. Au cœur de l'ébullition 
économique, nous avons imaginé un campus nouvelle généra-
tion. Un espace respectueux de la planète et de l’environnement 
qui l’entoure. Les salles de classes ont été conçues en adéqua-
tion avec notre pédagogie active et sont équipées de mobilier 
mobile, s’adaptant aux besoins des étudiants et de leurs projets. 
Plus qu’un lieu d'apprentissage, notre campus se veut un lieu de 
vie où chaque étudiant pourra trouver sa place aussi bien profes-
sionnellement que personnellement. 

À STRASBOURG, 
L’ESG C’EST 

Un campus REGROUPANT 
3 ÉCOLES Galileo Global 

Education : ESG, Esarc, Digital 

Campus 

Découvrir le campus de Starsbourg 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Loïc MATTI 

La professionnalisation est l’un des enjeux majeurs de l’ESG 

à Strasbourg. Le lien avec les entreprises est ainsi placé au cœur 

de notre école. La majorité de nos formations sont proposées en 

alternance afin d’appliquer directement en entreprise, la théorie 

apprise, tandis que les intervenants dispensant les cours sont 

principalement des professionnels en activité. L’apprentissage 

se fait ainsi au plus près des méthodes et des besoins du monde 

professionnel. Toujours dans ce même objectif, la pédagogie ac-

tive fait partie de l’ADN de notre école. Notre réseau d’entreprises 

partenaires vous amènent à travailler sur des projets concrets afin 

d’acquérir de nouvelles compétences par la pratique. Cette mé-

thode de travail privilégiée permet également une hybridation des 

compétences et l’acquisition de soft skills recherchés et valorisés 

sur le marché de l’emploi. Dans un cadre attractif vous serez ac-

compagnés afin d’avoir toutes les clés pour devenir force de pro-

position et intégrer sereinement la vie active.” 
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NOUS RENCONTRER 

3 Rue de la Haye 
67300 Schiltigheim 

https://www.esg.fr/ecole-strasbourg


 

 

 

 

 

  

 

  

  

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

FAIRE SES ÉTUDES 
À TOULOUSE 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Nous bénéficions d’un campus flambant neuf à l’architecture 
futuriste et aux équipements modernes. Nous rejoindre, c’est 
pouvoir accéder à des salles informatiques Mac et PC équipées 
des derniers logiciels, des espaces de coworking, des salles 
d'idéation. Notre incubateur est là aussi pour vous permettre 
de développer vos projets d'entrepreneuriat. Le campus est un 
écrin de 6 500m² pensé pour les nouveaux modes d’apprentis-
sage et favoriser les échanges de compétences entre les étu-
diants des cinq écoles du campus. Situé dans la zone d'activité 
économique de Toulouse sud-est qui abrite un réseau dense 
d’entreprises et de start-up innovantes, c'est l'emplacement 
idéal pour s’ouvrir au monde professionnel et s’épanouir. 

À TOULOUSE, 
L’ESG C’EST 

Le Campus ENOVA 

REGROUPANT 5 ÉCOLES 
Galileo Global Education : 

ESG, ESG Sport, Esarc, 

Digital Campus et LISAA 

2 500 ÉTUDIANTS sur 

le campus dont 1 200 

pour l’ESG 

70 % des étudiants 

en ALTERNANCE 
dès la 3e année 

1 500 ENTREPRISES 
partenaires 

Plus de 170 intervenants 

PROFESSIONNELS, tous 

en activité 

5 000 ALUMNI 

AXES FONDAMENTAUX : 
accompagnement 

de proximité, employabilité, 

respect et engagement 

↗ Découvrir le campus de Toulouse 

LE MOT DE LA DIRECTRICE 

Cécile BENARD DE VEDELLY 

Notre ambition est de vous préparer à devenir un profes-

sionnel expert dans votre domaine, performant et humain. Toute 

notre pédagogie repose sur votre professionnalisation et l’acqui-

sition de compétences qui répondent aux besoins des acteurs 

économiques. L’entreprise est placée au cœur de notre école, 

que ce soit au travers de l’alternance, des stages, des profes-

sionnels en activité qui vous forment et vous transmettent leur 

connaissance du terrain. Mais aussi des projets que vous menez 

en lien avec des entreprises. Notre priorité est votre insertion 

dans la vie active et, parce qu’une carrière n’est pas forcément 

linéaire, votre future évolution. A l’ESG à Toulouse, tout est pos-

sible.  Toute l’équipe pédagogique est à votre écoute et prête à 

vous aider dans vos projets. Alors osez, proposez, innovez ! ” 

NOUS RENCONTRER 

Campus ENOVA 
505, rue Jean Rostand 
31670 Labège 
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 ↗ Découvrir le campus de Tours 

FAIRE SES ÉTUDES 
À TOURS 
PARTEZ À LA DÉCOUVERTE DU CAMPUS 
Moderne dans un environnement professionnel, notre campus 
se trouve sur le pôle incontournable de la vie entrepreneuriale 
tourangelle : les 2 Lions. Vous évoluerez aux côtés d’entreprises, 
dont de grands groupes internationaux, qui viennent recruter 
directement sur notre campus. Nos locaux sont spacieux, neufs et 
esthétiques. Les espaces de travail sont équipés de canapés et de 
grands écrans utilisables pour vos travaux de groupe. Pour vous en 
rendre compte, quoi de mieux qu’une petite visite ? 

À TOURS, 
L’ESG C’EST 

850 ÉTUDIANTS à l’ESG aux 

côtés de ceux 

d'ESARC 

700 étudiants sont 

en ALTERNANCE 

100 intervenants 

PROFESSIONNELS, 
tous en activité 

Près de 850 ENTREPRISES 
partenaires 

DES ÉQUIPEMENTS DÉDIÉS : 
espaces de co-working, 

écrans géants, salles de 

pause et de réunions confor-

tables, mobilier modulable… 

AXES FONDAMENTAUX : 
proximité, agilité, 

engagement et optimisme 

Scannez et entrez à l’ESG Tours ! 

LE MOT DU DIRECTEUR 

Arnaud GONNET 

Nous croyons à un business responsable et éthique. Nous 

tenons à partager ces valeurs avec nos étudiants. Nous sommes 

attachés à notre territoire d'implantation, synonyme de culture 

et de savoir-vivre à la française dans le monde entier. Les en-

treprises sont invitées à intervenir dans nos formations, à parta-

ger leur expérience, et bien sûr, à proposer stages et alternance. 

Notre objectif est de vous professionnaliser, mais notre école est 

aussi vecteur d'éducation : elle ouvre l'esprit, elle vous aide à 

trouver vos propres valeurs, à développer vos "soft skills", votre 

savoir-être, à trouver votre voie et votre propre voix. Plus qu'un 

diplôme, venez contruire votre employabilité et vivez une expé-

rience pédagogique où le projet de vie est important.” 
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NOUS RENCONTRER 

44 Avenue Jean Portalis 
37200 Tours 

https://www.esg.fr/ecole-tours


  

 
 
 

 

 
 
 
 

VENEZ NOUS 
RENCONTRER 
Dans la vie d’un étudiant, choisir son école est une étape 
importante. A l’ESG, nous considérons qu’il est absolument 
indispensable pour un futur étudiant de pouvoir découvrir 
le campus sur lequel il passera plusieurs années. Mais aussi 
d’avoir l’opportunité de rencontrer des étudiants, d’échanger avec 
les équipes pédagogiques et la direction. C’est pourquoi tout au 
long de l’année, nous vous proposons une multitude d’événements 
de sorte à vous faire ressentir "l’effet" ESG ! 

L’ESG VOUS ACCOMPAGNE 
POUR TROUVER VOTRE VOIE 

Vous ne savez pas encore quoi faire l’année prochaine ? Ren-
dez-vous sur nos campus pour nos événements dédiés à votre 
orientation. Au programme : découverte des filières, tests, 
rencontres avec des professionnels qui occupent des postes 
dans ces filières… Bref, tout ce qu’il faut pour confirmer vos 
choix et vos volontés ! 

 Fatima C., diplômée du MBA Audit et contr ôle de gestion. 
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Sahare T., diplômée du MBA Audit et contr ôle de gestion et Léna Q., diplômée du MBA Mode et Luxe. 

PARTICIPEZ 
À NOS PORTES OUVERTES 

Envie de découvrir le campus et d’échanger sur le quotidien 
d’un étudiant à l’ESG ? Qu’elles aient lieu sur le campus ou 
qu’elles soient digitales, nous vous invitons à vous inscrire 
à l’une de nos Journées Portes Ouvertes. Nous en organi-
sons régulièrement sur l’ensemble des campus. 

Pour connaître les dates des prochaines JPO, 
direction notre site internet esg.fr ou les sites 
de nos écoles à Paris. 

DES PROFESSIONNELS 
PRÉSENTENT LEUR MÉTIER 

Rencontrez des professionnels, découvrez leurs métiers 
et échangez sur leurs carrières. 

Vous voulez en savoir plus sur les métiers auxquels vous 
pourrez prétendre après l’obtention de votre diplôme ? 
Les rencontres métiers de l’ESG seront le lieu idéal pour 
vous permettre d’y voir plus clair. 

VOUS ACCOMPAGNER,   
C’EST AUSSI VOUS FACILITER   
LE FINANCEMENT DE VOS  
ÉTUDES 
Poursuivre ses études dans l’ensei-
gnement supérieur a un coût qui ne 
doit pas être un frein. C’est avant 
tout un investissement pour votre 
avenir. Vous serez rapidement ga-
gnant. Plusieurs solutions existent 
pour financer tout ou une partie de 
vos études.  

- Le financement partiel ou com-
plet de vos études par l’emploi :  
l’alternance, les stages   
rémunérés, les jobs étudiants…  

- Un financement personnel :   
auprès de votre banque ou via   
le prêt bancaire garanti par l’État.  
Nous vous invitons à nous   
contacter pour plus   
de renseignements à ce sujet. 

- Les facilités de paiement des frais   
de scolarité : échelonnement   
de vos paiements sur plusieurs  
mois. 
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Meriem C., diplômée du MBA Audit et contr ôle de gestion et Michelle T., diplômée en MBA Management du sport.  

L'ESG EN RÉSUMÉ 

1 6 
TOP 10  
DES RAISONS 
DE NOUS  
REJOINDRE 

À Aix, Bordeaux, Fort de France, 
Lyon, Montpellier, Nantes, Paris, 
Rennes, Rouen, Strasbourg,  
Toulouse et Tours. 

Vous professionnaliser  
au contact  
des entreprises  
et des intervenants. 

Capitaliser sur   
vos propres points forts  
et votre personnalité. 

Apprendre par  
la pratique, stages,  
alternance, projets 
réels et donner du 
sens à vos études. 

Faire ce qui vous  
plaît parmi  
une multitude de 
spécialités : finance, 
RH, communication, 
marketing, commerce, 
sport, luxe… 

Obtenir un titre  
reconnu par l'État 
certifiant  
vos compétences. 

Bénéficier d'un bon
taux d'employabilité   
à la sortie de l'école. 

2 7 
Développer votre agilité 
et votre esprit  
entrepreneurial. 

3 8 
Profiter de la vie  
associative  
du campus, développer 
votre réseau amical   
et professionnel. 

4 9 

10 
5 

Rejoindre  
une communauté  
de plus de  
15 000 étudiants  
et de plus de 45 000 
Alumni. 

Être assuré   
de la solidité   
et du savoir-faire    
du groupe leader 
mondial  
de l’enseignement  
supérieur privé : Galileo  
Global Education.  
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Ruben F., étudiant en 5e année Communication, Grégory K. étudiant en M1 Marketing et Relations Internationales, Sahare T. étudiante en mastère 
2 Audit et contr le de gestion, Ruby B.,étudiante en MBA 1 Ressources Humaines , Emma S., étudiante en M1 Marketing et relations internationales. 

COMMENT 
NOUS REJOINDRE ? 



 

 

Léna Q., diplômée du MBA Mode et Luxe. 

INFOS ADMISSIONS 
A l’ESG, l’admission se fait sur dossier et concours propre à 
l'école. La procédure est simple et la réponse rapide, dans un 
délai de 10 jours. 

Notre sélection se fait toute l'année. Dossier de candidature et 
dates de concours sur esg.fr ou les sites des écoles ESG à Paris. 

POUR INTÉGRER 
UN BACHELOR 

EN 1RE ANNÉE 

Pour qui ? 
Terminales ou étudiants en 1re année d’enseignement supérieur en  
réorientation. 

Quels sont les prérequis pour intégrer ? 
Baccalauréat. Toutes les spécialités seront considérées. Elles ap-
portent toutes des connaissances ou compétences intéressantes 
pour les métiers auxquels nous préparons. 

Quel est le mode d’admission ? 
Concours ESG hors Parcoursup. Votre candidature à l’ESG n’impacte  
pas vos vœux d’orientation. Plusieurs dates de concours par an.  
Choisissez celle qui vous convient le mieux.  

EN 2E ANNÉE 

Pour qui ?  
Les étudiants qui auront validé leur 1re année d’enseignement  
supérieur. 

EN 3E ANNÉE 

Pour qui ? 
Les étudiants qui auront validé leur 2e année d’enseignement (BTS,   
2e année licence ou bachelor). 

Quels sont les prérequis pour intégrer ? 
Ils dépendent de la formation choisie. Retrouvez toutes les précisions  
sur la page de votre formation sur esg.fr 

HORS 
PARCOURSUP 
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POUR INTÉGRER 
UN MASTÈRE / MBA 

EN 1RE ANNÉE 

Pour qui ? 
Les étudiants en 3e année d’enseignement supérieur 
(licence, BUT, Bachelor d’école de commerce ou autre 
diplôme de niveau 6). 

Quels sont les prérequis pour intégrer ? 
Ils dépendent de la formation choisie. Retrouvez toutes les 
précisions sur la page de votre formation sur esg.fr ou le site 
de l'école ESG spécialisée à Paris. 

EN 2E ANNÉE 

Pour qui ? 
4eLes étudiants en année d’enseignement supérieur 

(master 1, 4e année d’école de commerce). 

Quels sont les prérequis pour intégrer ? 
Ils dépendent de la formation choisie. Retrouvez toutes les 
précisions sur la page de votre formation sur esg.fr ou le site 
de l'école ESG spécialisée à Paris. 

POUR INTÉGRER 
LE DCG OU LE DSCG 

1RE ANNÉE DCG 

Formation ouverte aux titulaires d’un baccalauréat ou d’un titre 
équivalent. 

2E ANNÉE DCG 

Admission parallèle possible après l’obtention d’un BTS 
Comptabilité Gestion ou d’un DUT GEA option compatibilité. 

DSCG 

Formation ouverte aux titulaires du DCG, d’un master ou 
diplôme CCA délivré en France ou dans un autre État 
membre de l’espace européen, ou titulaires des titres ou des 
diplômes admis en dispense du DCG. 

Mode d’admission 
Sur dossier et entretien de motivation. 

FOCUS SUR LE CONCOURS :  
EST-ON FAIT L’UN POUR L’AUTRE ? 
Il ne s’agit pas d’évaluer uniquement votre  
niveau académique. Mais aussi et surtout  
de cerner votre capacité à progresser et à  
vous épanouir au sein de l’ESG. 

Deux épreuves écrites : 

1.  Un QCM de culture générale axé sur  
l’option que vous aurez choisie. 

2.  Une épreuve d’anglais. 

Selon le campus, il peut être demandé un  
dossier écrit à rendre le jour du concours :  
présentation personnelle et profession-
nelle, expériences antérieures et compé-
tences développées. 

Une épreuve orale :  

Entretien de motivation, individuel ou col-
lectif, devant un jury d’intervenants et/ou  
de professionnels. Selon l’option choisie,  
l’entretien pourra se dérouler en anglais. 

Tous nos titres enregistrées au RNCP  
peuvent être délivrés dans le cadre de  
la VAE. 
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JE FAIS QUOI  ? 
Et maintenant 

UNE JOURNÉE DE DÉCOUVERTE 
DES MÉTIERS POUR VOUS AIDER 
DANS VOTRE ORIENTATION 

SAMEDI 21 JANVIER 2023 
Événement en ligne 

esg.ecoles 

TROIS GRANDS THÈMES 

_ Les métiers présentés par des professionnels. 

_ L’environnement des études supérieures : 
fac, écoles de commerce, BTS… 

_ L’orientation : les questions à se poser, 
la méthode à suivre. 

+ d’infos sur Instagram à partir de novembre 

https://www.instagram.com/esg.ecoles/?hl=fr
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 Sohon N. étudiante en MBA1 Achats et supply chain. 



RETROUVEZ-NOUS SUR 

MEMBRE DU RÉSEAU GALILEO GLOBAL EDUCATION 

La certification qualité a été délivrée au titre   
des catégories d’actions suivantes : 
- Actions de formation. 
- Bilans de compétences. 
- Actions permettant de valider les acquis de l’expérience. 
- Actions de formation par apprentissage. 11
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